
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

' DEPTO. DE EDUCACION '
-Aprueba mod¡ficáción de contrato funcionaria que indic¿
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DEcREro N" q¿ /+ / (c)

Vistosl

1 - Lo dispuesto en el Art No 04 det oFL N. 1-3 063 de 1980
que regula eltraspaso de los servicios de Salud y Educáción a las Municipalidades

nombra arcardecomuna 0",-o," 
" 

oon r"l,"'oor7"tl"j;,JTjÍJ?:,J"t"t 
de recha 06/1212016' que

3 lvodificación de contrato de fecha 12-12-2016 enhe ustre
Municrpalidad de Lota y Srta Makarena paredes AgUilera

4 - Articulo 12 Código del Trabajo
5 -Drctamen 13641 de fecha 28-02-2013 de ta contratota

general de la Republica, que señata que la autoric,ed puede encomendar a servidora embarazadá
funcrones nuevas o diferentés a las que rea¡izaba antes de su estado de gravrdez

6 - Dictamen 12156 año 2002 de la conkalorla general de la
Republicá que señala que la autoridad puede encoílendar a una servidora durante e¡ período de
embarazo funciones nuevas o diferentes a las que desempeñaba con anterioric,ad a su estado de
gravidez, en la medida que sean de aquellas prop¡as del c¿rgo en que ha sido designada, lo que no
configura una inegularidad o arbrirariedad, niviolacrón al fuero ;aternai que le asiste

7.. Dictamen 025592 NO3 año 2003 de la conkatorla generat
de la Repubhc€ señara que func@naria este protegida por er fuero maternar, no constrtuye impedimento
para que ra autoridad la kaslade a otfa localidad a desempeñar sus funciones pues e¡ fuero solo le
confiere el derecho a la inamovilidad en su empleo.

modiricáción de ra estructura ¡uncionar¡a ¿3r otflc;::;il:Tiy:J:"':fli El il:,"ti¿ lliil§5¿"lf ,ll
sus atribuciones.

derArcarde cr,sponer de conr.,t,",on a" p"l"ofll;'J:,3lji[ : j¡J"i::,:i' queseñara que es atribución

DECRETO:

DEJESE a contar det 13 de diciembre de 2016 de cumptir
las Funciones como Jefa Un¡dad de Adquisrciones OEM a la Srta. Makareña paredes Aguilera.

Jer¿ unidad de Estadistica e rnventario ,.rYi:tr1t":i""-::Jl"J 
t1i",'"" 

?1"J::§l;r1l"l::ili
 .

momento de Ia llrma del presente anexo

ARCHIVESE -

MANTENGASE la misma remuneración que percrbe al

ANÓfEsE, co¡ruNiouESE

ALENZUELA
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