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LOTA, 29 de Diciembre de 2016. .~

DECRETO N* 4450 (C)

Vislos: o

a) Ley N°19.280, del 16.12.93

b) El Of. N°® 3673, de 27.10.86, de Contraloria
Regional del Bio Bio, relacionado con caucion que deben rendir los funcionarios conforme a la Ley N°
10.336

¢} Resolucidn N° 1600 de 2008, Contraloria General
de la Republica.

d) Lo dispuestec en la ley N° 18 883, Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales

e) Ley N° 19 880 sobre bases de los procedimientos
administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

f) Resolucion N® 323 del 23052013, de
Contraloria General de la Republica. que fija registro electronico de Decretos Alcaldicios, relativos a las
materias de personal que indica

g) DIFL N° 1/2006 de Ministerio del Interior,
publicado en D.O el 26 07.2006, que fija texto refundido de la Ley 18 695, versién dltima actualizacidn
25052016

Y. en uso de los dispuesio en el Art. 12° v las
facultades que me confiere el An. 63° ambos de la Ley N° 18695, Orginica Constitucional de
Municipalidades.

DECRETO:

l.- MNombrose on cilidad a8 Coadeda 8 conbar del
(M de Ewero de 2007, v mieniras see pecisariosus servicios no exegdiendo el 31 de Maro ihe HHT, adon,
CARLOS ROBERTO ALVIAL URRAC | N ‘Adminisrative Grado 185 MR, guien
por razones impostergable de buen servicio deberd asumir sue funciones desde by fechn de s nembrmicnto

2.- EIl (La) funcionario (a) CARLOS ROBERTO
ALVIAL URRA, deberd cumplir una jommada de 4.1 lyiris semanales, de acuerdo a la siguiente distribucion
horaria: v

- Lunes a Jueves de 08:30 a 17:30 Horas

- Viernes de 08:30 a 16:30 Horas

3.- Déjese establecido que el (la) Sr. (ra} (ita)
CARLOS ROBERTO ALVIAL URRA. desempefiard funciones en “Oficina asunlos Religiosos”, de la
Direccidén de Desarrollo Comunitarie. no estando afecto a la obligacién de rendir caucién para el ejercicio de
su cargo

4.- E! gasto que desempefara la presente
contratacion. serd imputado al 215-21-02 del Presupuesto Municipal del 2017.
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Distribucién:

-Funcionano

-( ontraloria Regional G e e =

- Mireccion de Control DIRECCION DE CONTROL

-Encargado de Remuneractone DISPONIBILIDAD

-Direccién de Administracion y Finarzas Certificadn W &

- Dirceciin Desarrollo Comunitario ol PR TV E

-Departamentu de Personal ke J_'-‘_f-'._fq_f-r_-:.g.j::.‘g-‘i L

-Archino
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