
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

* DEPTO. DE EDUCACTON -

FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A.F.P. . SALUD

- Regularícese y Apruébese Contrato de Trabajo
Indefinido.-

LorA' 2tF[ü.¿iii6
DECRETO N.__J_3_b___=/ (c)

Vistos:

rebrero de 2016, suscr*o 
"n'." 

r"Er-i,TI;::,¿: Jj'ffit $"i"j[1"¿.i,i.L"PrXJ:ul"
en su catidad de Empreador y ra rrabajadora doña JocELyN NrcoLE ¡siiñóZriURRA; Decreto DEM N'601 der 30.09.2015 y Decreto N' 803 der r¿.rzzols,-cr"d:lega firma bajo la fórmula "por orden del Séñor Atcalde"; D.F.L. No1, del 24.01.94,"código del rrabajo"; Resorución No 1600 de ra contáoría Generar de ra Repúbricá y
en uso de las facurtades que me confiere er art. .r20 y 630 de l" r_ev ñ"iá.ogslóiji"l;
Constitucional de Municipalidaoes;

DEGRETO:

REGULARíCESE y APRUÉBESE Contrato de TrabajoIndefinido de fecha 19 de febrero de 2016, suscrito entre ra Municiparidad de Lota,Departamento de Educación, en su caridad de Empreador y ta tráua¡aoora que acontinuación se individualiza:

: JOCELYN NICOLE ESptNOZA URRA: Departamento de Educación Municipal

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
R. U. N.
FECHA DE NACTMTENTO

: Administrativa
: 44 hrs. cronológicas semanates
: 20 de febrero de 2016
: lndefinido
: Necesidad de Servicio
: $328.052.-
: PROVIDA - FONASA

IMPÚTESE lo anteriormente indicado a la cuentapresupuestaria 21 5-21 -03-004.

ARCHíVESE.-
ANOTESE, REGíSTRESE, COMUNíOUESE

STEROS
IPAL

cAo/

- Interesado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remunerac¡ones.
- Sub-Depto. personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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