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CONCEDE PERMISO ADMINISTRATIVO
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Solicitud de pernriso presentada por las(los)
traba.jadoras (res) que más aba.jo se indican. !' de ac{¡erdo a la Le) N,, 19.j7g. An.1 7 del bstanrro cie
Atetción l)rir¡aria. ) en uso de las f'acultades que rre confieren los Art. 12" y 63. de la t-ey N,'
1i2006. qLre relunde Lev Orgánica ConstitLrcional de \4Lrnicipalidades.

con Goce de ll.em uneraciones a las(los)
periodo qUe se seriala:
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l.-Concédase Perm¡so Administrativo
tlabajaclor as (res) que rnás abajo se indican y por el
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2.- I_os(as) tr.aba.jadores (ras) rnás arriba
scñalados(as) deLrerán teintegtarse a sus labores lratrjruales el clia laboral sigLriente a la fécha de
ternrino cle dicho ¡terrrr iso.
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