| MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD
ALCALDIA

CONCEDE PERMISO ADMINISTRATIVO
CON GOCE DE REMUNERACIONES.

Lota 10 FEB. 2017

DECRETO N* 376 ©

VISTOS:

Solicitud de permiso presentada por las(los)
trabajadoras (res) que mds abajo se indican, y de acuerdo a la Ley N° 19.378, Art 17 del Estatuto de
Atencién Primaria, y en uso de las facultades que me confieren los Art 12° y 63° de la Ley N°
1/2006, que refunde Ley Organica Constitucional de Municipalidades, modificada por la Ley
N°19 130 del 19 de Marzo de 1992.

DECRETO:

1.-Concédase Permiso Administrativo
con Goce de Remuneraciones a las(los) trabajadoras (res) que mas abajo se indican y por el
periodo que se sefiala:

NOMBDRE : ¢ SALLD [ PERIO | DESDE | HASTA | DIAS | DIAS | SALDO |
DO DAD | SOLIC
oS ,
= | | | | |
[ OLGA ALCAMAN SAN CRISTOBAL -| DR JUAN CARTES A 2017 O | 26701720 "_1 00 | 61 | oS
| O1.GA ALCAMAN SAN CRISTOBAL | DR JUANCARTES A | 2017 | (Uizii7 | o9m2/20iT | or | 4l |
| ROSA BIZAMA SIT VA ~ DR JUANCARTES A | 2017 | 30/00/2017 | 00172007 | 61./2 | 01 | 03172
"MARCELA RURGOS MUNO? DR IUANCARTES A | 2007 | 2#0122007 | 270072007 | 12 | QI | o412 |
| Al FONSINA JFREZ GARCFS DR JUAN CARTES A 2017 ;_wm@? :ﬁozmﬁ; 00 0 _1:__ M|
PAUL A MARIN FIGLIFROA DR JUAN CARTES A 2017 08022017 | 08/02/2017 06 0l 05
| JOSE NFIRA CASTIL1O | DR JUANCARTES A | 2047 | ®lbiasi’ | 30012007 | @z | 12 | 3R
"JOSE NEIRA CASTII 1.O | DR JUANCARTFS A | 2017 | 030272017 | 03022017 | 02172 | 01 | 02112
TMARIANA GARCES PLACENCIA | DR JUANCARIES A | 2007 | 230072007 | 27012007 | 00 | 122 | osiz2 |
TEABIOLA NEIRA MUSOZ | DR JUANCARTFSA | 2017 | Zn0i2007 | Iimlaelr | oo | o1 | o5 |

2 - Los(as) trabajadores (ras} mas arriba
sefialados(as) deberan reintegrarse a sus labores habituales el dia laboral siguiente a la fecha de
término de dicho permiso

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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