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ARCHiVESE,-

- Apruébese Contrato de Trabajo a plazo Fi.io.-

LorA,23E¡lE20;ü

DECRETo NolLtLJ (c)

Vistos:

enero de 2018, suscr¡to entre ra r. ;',:;il:1f,i".:..fl?l: ejJil'J"Ü?"fl:j:i*:::::
91¡-d-"9 -d9 

Empleador y et trabajador, Don JOSE LU|S RE|NC,SO penEDeS; óecretá
DEM N"601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N" BO3 det 14.12.2015, que OeLga fir;á
bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde,,; D.F.L. No1, del 24.01 .g4, "COáigo Oet
Trabajo"; Resolución Nol600 de la contraloría General de la República y en usoáe las
facultades que me confiere el ar1. 1zo y 630 de la Ley Noi g.695, órganicá const¡tucionál
de M u n icipa l¡dades;

APRUÉBESE Contrato de Trabajo a plazo Fijo, de
fecha 19 de enero de 2018, suscr¡to entre ra l. Municiparidad de Lota, oepio. áé
Educación, en su caridad de Empleador y el trabajador que a continuai¡ón ,"
ind¡vidualiza:

DECRETO

: JOSE LUIS REINOSO PAREDES
: Escuela Santa María de Guadalupe E-693

: Celador
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 26 de d¡c¡embre de 2017
: 28 de febrero de 2018
: Necesidades del servicio
: $280.240.-

IMPÚTASE lo anteriormente indicado, al item

-\

ANÓTESE, REGÍSTRESE, OMUNi QUESE Y

RUCES
MIN R MUNICIPAL

ROS ,.POR RD DEL SE OR ALCALDE"
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- lnteres
- AlcaldÍa.
- Contraloría.
- Transparencia Mun¡c¡pal.
- Sub-Depto. Remunerac¡ones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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