
I, MUNICIPALIDAD DE LOTA
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Vistos:

enero de 2018, suscrito entre ra r ffiiJl[Í:"l"JJ"i;]: il§::5J"=.::j:,::::l:;
calidad de Empteador y ta trabajadora, Don JUAN cARLos cót¡zelez ¡leiuó'siir_Á;
Decreto DEM N'601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N. gO3 del 14.12.201S, que deleoafirma bajo la fórmuta "por orden det Señor Atcatde,,; O.f.L. Noi-a"l Z¿.Of .Sji, .6Oiü" 

,l',rlTrabajo"; Resolución No1600 de la Contraloría General de la República y";;;;; ü;facultades que me confiere er atl. 12o y 630 de ra Ley No1g.695, brgáni.á c"ññ*..ir
de Municipal¡dades;

215.21.03.004.-

ARCHÍVESE,-

RET

HDC/JMAB/
TRIBUCI

/R"lM/mfm
DIS N

- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.

- Apruébese Contrato de Trabajo a plazo Fijo._

LorA, 23ENE.2018

DEcRETO N.JEDj/(c)

DECRETO

JUAN CARLOS GONZALEZ HERMOSILLA
Departamento de Educación Municipal de Lota

Administrador de Piscina Municipal
44 hrs. cronológicas semanales
02 de enero de 2018
31 de marzo de 2018
Necesidad del Servicio
$400.000.-

IMPÚTASE lo anteriormente indicado, al item

ANÓTESE, REGÍSTRESE MUNíOUESE Y

IN T
UCES
UNICIPAL

OS RD ND SE OR ALCALDE"

fecha 16 de enero de 2018, j:§i"=:ff"E,:T",ii1",:;,il:?%ifl1.t.i,li3
Educación, en su calidad de Empleador y la trabajadora que a continuacián
individualiza.
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NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
R. U. N.
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A.F.P, - SALUD

- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloría.

Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




