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DECRETo r.r. 539 .-«c¡

Vistos:

Contralo de Trabajo por servicio a contar del Ogde noviembre de 2017 ar '19 de diciembre de 2017, entre ra Municiparidad de Lota,
Departamento de Educación y Doña CATHERINE VALDERRAMA FUENTEALBA;
Decreto DEM N" 601 del 30.09.2015 y Decreto N'go3 der 14.12.201s, que derega firma
bajo la fórmula "por orden del sr. Alcalde"; Articulo 159 numeral 4 del código del iraba¡o;
y en uso de las facultades que me confiere el Art. 12. y 63" de la Ley N.18.695 orgánica
Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

f .- APRUÉBESE finiquito que da cuenta det
término de la relación laboral entre la Municipalidad de Lota, Departamento de Educac¡ón,
en su calidad de Empreador y ra trabajadora, Auxiriar de aseo y servicios menores en ra
ESCUEIA D.694, DOÑA CATHERINE VALDERRAMA FUENTEALBA, RUN. N"

2.- Lo anteriormente indicado rige a contar del 20
de diciembre de 2017 por la causal "venc¡miento del plazo convenido en el contrato de
trabajo" establecido en el Art. 1Sg numeral 4 del Código del Trabajo.

3.- PROCÉDASE al pago de la suma de
$21.400.- (veintiún m¡l cuatrocientos pesos), por concepto de feriado proporcional.-

4.- |MPÚTESE lo anteriormente ind¡cado, al ÍTEM
21 5-23-01 -004 Desahucio e lndemnizaciones.
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