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- Apruébese Contrato de Trabajo por Servicio.-

LOTA, ,I ]
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DECRETO

V¡stos:
El Contrato de Trabajo por servicio, de fecha 23 de

enero de 2018, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, tiepto. de Educación, en su
r1M9 -9q 

Empleador v er trabajador Don JosE ARMANDO coMEz AREVALo; Decreto
PE-f_vt 

N'901 del 30-09.201s v Decrero DEM N' ao3 de, 14.12.2015, que derega fiima balo
la fórmula "por orden del Señor Alcatde,,; D.F.L. No1, del 24.O1.g4,;COOigo "dát ir"O"p,,;
Resolución No1600 de la contraloría General de la República y en uso dé las facultaáesque me confiere el art. 12o y 630 de la Ley Nol g.695, oigánica constitucional de
Mun¡cipal¡dades;

APRUÉBESE Contrato de Trabajo por Servicio, de fecha
23 de enero de 2018, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, óeito. o" Educación, en
su calidad de Empleador y er trabajador que a continuación se individuariza:

: JOSE ARMANDO GOMEZ AREVALO
: Escuela Bello Horizonte E-693

. 18 de marzo de 1966
: Celador
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 18 de enero de 2018.-
: 13 de febrero de 20'18.-
: Fer¡ado Legal de Don N¡colás Suazo Campos
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- Transparenc¡a Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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