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I. MUNICIPALIDAD DE LOTA

ALCALDIA

* DEPTO. DE EDUCACION *

- Regulariza y ApruébeseAnexo de Contrato.

LoTa  01FEB 2021
DECRETON® 341 yc)

Vistos:

Contrato de trabajo Indefinido de fecha 01 DE
FEBRERO DE 2015 de Dona CHRIS MARGARET FERNANDEZ LEAL; Anexo de
Contrato de Trabajo de fecha 18 de enero de 2021; Decreto DEM N° 911 del
27.08.2016, que delega firma bajo la formula “por orden del Sr. Alcalde” al Jefe del
Departamento de educacién Municipal de Lota; D.F.L. N°1, del 24.01.94, “Cédigo del
Trabajo” Y en uso de las facultades que me confiere el art. 12° y €3° de la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

1.REGULARICESE Y APRUEBESE Anexo de
Contrato de Trabajo de fecha 18 de enero de 2021, entre la llustre Municipalidad de
Lota, Departamento de Educacion, en su calidad de Empleador y la Trabajadora, dofia
CHRIS MARGARET FERNANDEZ LEAL, quien a contar del
01 de enero de 2021 y de manera indefinida, aumentara ser La Trabajadora Social y
Encargada de Asistencialidad del Departamento de Educacion Municipal de Lota.

2. Por lo anterior, se fija su remuneracion mensual en
$1.492.286.- (un millén novecientos dos mil doscientos ochenta y seis pesos) afectos a
descuentos legales.-

3. IMPUTESE lo anteriormente indicado a la cuenta
presupuestaria 215-21-03-004.

4. En lo demas, el Contrato de Trabajo, se mantiene
vigente en todas sus partes.-

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y

ARCHIVESE -

SERGIO ENRIQUE CAMUS CAMPOS
JEFE DEPTO. (S)DE EDUCACION MUNICIPAL
“POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE”

JMAB/ RMU/ YVO/ OSC/ SCC/ igj
DISTRIBUCION:

- Interesado.

- Alcaldia.

- Contraloria.

- Transparencia Municipal.

- Sub-Depto. Remuneraciones.

- Sub-Depto. Personal.

- Carpeta Funcionaria.

- Archivo.






