
¡. MTJNICIPÁLIDAD DE LOTA
ALCALDIA

" DEPTO. DE EDUCACION -

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
R. U. N,
FECHA NACIIVIIENTO
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOr-rvo

RENTA
A,F.P, - SALUD

215.21 03 004.-

ARCHIVESE,-

JACQUELINE JOHANNA MENA QUIERO.
Departamento de Educación Lota.

Admin¡strativo.
44 hrs. cronológicas semanales.

: 25 de enero de 2022.
: 13 de febrero de 2022.
. Reemplazo de doña Elsa Vega Gajardo,

$519.270.-

IMPÚTASE lo anteriormente ind¡cado, al item

ANÓTESE, REG|STRESE, CoMUNíQUESE Y

..POR LDE"BERN DA RO
SECR TARIO uNlcrPAL (s)

JIMG IP P/hvj
D¡STRIB
- lnteresada
- Alcaldía.
- Transparencia Municipal
- Sub-Depto. Personal.
- Remuneraciones DEM.
- Carpeta Func¡onario.
- Archivo.-

- Apruébese Contrato de Trabajo de Reemplazo.-

LOTA, 2 7 ENE,2O7?

DEcREro x"?f6-r(c)

ViStoS:
El Contrato de Trabajo por Reemplazo, de fecha 26

de enero de 2022, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su
cal¡dad de Empleador y la trabajadora, doña JACQUELINE JOHANNA MENA QUIERO;
Decreto DEt\/ N"601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N" 8O3 del 14.12.2015, que delega
firma balo la fórmula "por orden del SeñorAlcalde"; D.F.L. Nol, del 24.01.94, "Código del
Trabajo", Resolución No 7 y 8la Contraloría General de la República del año 2019 y en
uso de las facultades que me confiere el atl. 12o y 630 de la Ley No18.695, Orgánica
Constitucional de M u n icipalidades;

DECRETO

APRUEBESE Contrato de Trabajo de Reemplazo, de
fecha 26 de enero de 2022, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de
Educación, en su calidad de Empleador y la trabajadora que a cont¡nuación se
ind¡vidualiza:
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