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LOTA, 07 de d¡ciembre de 2022.-

DECRETO N" 5347 f c).-

OECRETO:

l.- Autoriza Turno Descanso Complementario por

Trabajo Extraordinar¡o, a los Func¡onarios (a)

NOMBRE GRADO HORAS PERIODO HORARIO REINCORPORACION

MARIA G BUSÍOS LOPEZ
MILLISEN MORAGA AZOCAR
DIEGO VEGA ClD

DE FECHA
OE FECHA
OE FECHA

07 12 2422
07 12 2022
07 .12 2022

b) T¡tulo lV de la Ley No 18.883, Estatuto Administrativo

para func¡onarios Mun¡ciPales.
c) Ley No 19.880, sobre base de los procedimientos

Adm¡nistrativos que rigen los Actos de los Órganos de la Adm¡nistrac¡Ón del Estado

d) Resolución N" 323 de Fecha 23105/2013, de

Contraloria General de la República que lija registro eleclrónico de Decretos, relativo a materias de Personal

que indica.
e) Resoluc¡Ón N' 18 del 30.03 20'17 de Contraloria

General de la República, que fÚa normas sobre tram¡taciÓn en linea de oecretos y Resoluc¡ones relat¡vos a la

materia de personal que ¡nd¡ca

D Resoluc¡ón N' 6 del 29.03.2019 de Contralorie

General de la República, que fija normas sobre exenc¡ón de trám¡te de Toma de Razón, de las materias de

personal que se ¡nd¡can;

g) D.F.L. No 112006, de M¡n¡sterio de lnterior, publicado

en D.O. del 26.07.2000 que fija texto refund¡do de la Ley No 18695'-

Y en uso de lo dispuesto en el Art 123 y las facultades

que me confiere el Art.63, ambos de la Ley Na 18.695, Orgánica constitucional de Municipalidades.

MARIA G, EUSTOS LOPEZ
MILLISEN MORAGA AZOCAR
DIEGO VEGA CID

02
a2
a2

8'Et\4R
6" EMR
9. Et\¡R

OESOE

07 12.2022
o7 12 2022
07.12.2022

HASfA
07.12.2022
07 12.2022
07.12.2022

OESDE

08r30
15 30
13i30

HASIA
10:30
17 30
15 30

07 12.2022
09.12 2022
a7 12 2422

ANOTESE, PUBLIQUESE EN PACINA DE

TRANSPARENCIA MUNICIPAL, NOTIFIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.-

EROS A SALAZAR
S RE ICIPAL AMENTO DE PERSONAL

EN DEL SR. ALCALOE

JEEP/edcc
Olr¡Du.ó¡r:

Oñaao T¡anspaenoa

I,MI,JNICIPALIOAD OE LOTA
. ALCALDIA

Vlstos:

a) Sol¡citud 'Turno Descanso Complementario por

Trabajo Elraord¡nar¡o" de func¡onario de esta Corporación;
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