
I.MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

LOTA, 20 de Enero d6 2023.-

DECRETO No 789 tct.-

\fi3to.:

a) Solidtud "Tumo Doscánso Complementario por
Trabajo Elráordinario" de func¡onario de ssta Corporación:

OMAR MILLAR CARVNAL
DIEGO WGA CID
rlr'/I'ICY J*RE HIOALGO
JOHN SETIPER ÍOLOZA
KATH ERI¡,/r', LOYOIA ALVAREz
AIv6EUCA FERMNDEZ
JAAUELINE DIAZ CERNA
o¿GA yaR6¡§ RO.rqS

m.ú2T73
n.ú2.nn
m.o2.nn
n.o2.nn
n.o2.nn
m02 z)23
m.o2m73
m.o2.mn

DE FECHA
OE FEC¡IA
DE FECHA
OE FECITA
OE FECHA
OE FEC}IA
DE FECHA
OE FECHA

b) T¡tulo lV de la Ley No 18.883, Estáuto Administrativo
para func¡onarios Munic¡palgs.

c) Ley No 19.880, sobre base de los procedimientos
Administralivos que rigen los Actos de los órganos de la Administración del Estado.

d) Resoluc¡ón No 323 de Fecha 23/05/2013, de
Contralorie Goneral de la Ropúbl¡ca quo fi¡a rag¡stro olectrón¡co de O€cr€tos, rolativo a malerias d6 personel
que ind¡c€.

e) Resoluc¡ón N' f8 det 30.03.2017 de Contratoria
General de la R8pública, que fia normas sobre tramilación en línea de Decretos y Resoluciones rclaliyos a la
maleria de personal que indica

0 Resoludón N" 6 del 29.03.2019 de Contraloria
Gonoral ds le Rapública, que fÍa normas sobre oxenc¡ón do lÉmite ds Toma de R8zón, de las malorias d6
peBonal que se indican;

g) O.F.L. ¡¡o 11200É, de M¡nisterio de lnterior, pubticado
6n D.O. de|26.07.2006 quo fiia texto refundido de h Ley No 18695.-

Y) en uso (h b dispr¡esto en el Art. 12¡ y las facultádes
que me cont¡erg elArl.63, embos de la Ley N. 18.695, Orgán¡ca Constituc¡onal de Mun¡c¡palidades.

Trabajo Elraord¡nario, a los Func¡onarios (a)

irc re oñaoo

DECRETO:

1.- Autoriza Tumo Descanso Complementario por

PERE(P HORTRIO RETORFMIC|oi'

DESO€ IIA3TA OCSDE IIA]3TA

lioR^s

OMAE MILLAR MARDONES
D'ECO VEGA CID
NAIlrcY JOFRE HIDALAO
JOHN SEfiIPER TOLOZA
KAÍHERINA LOYOU ALVAREZ
AHEEL¡C A FERII¡'I€E IERGARA
JAdJELINE DIAZ CERNA
0¿64 Y¡RG¡S Ro.,/AS
O¿GÁ Y¡RGAS RO,/AS
OLGÁ YARGAS RA,/AS

0¿6A Y¡RGAS RA,/A§

O¿GÁ YÁRGAS RO,/AS

21.O2.nn
n.o2Ta
a.ozna
21.02.n8
m.ü2.n8
Ag¿NJ
&.o2.nn
n.o2.nn
21.Oz.mn
D.O2.ñA
a.oz.nn
21.O2.nn

2.O2.mn
n.o2.mn
n.u2.nn
T.O2mn
21.02.mn
21.OzpB
n.o2.nn
mú2ña
21g2m23
2t2.ñA
730|2.m,.3
24.O2nA

13' EMR
G'EMR
{X¡' EMR
I6'EMR
11' EMR
10.EuR
I2 EMR
f 1' EMR
11' EMR
1I'EMR
11'EMR

l f.EMR

G
v2
c2
B
01
B
o'
01
ol
01

0t
01

21.O2.n
no2.mn
n.o2.Nn
21.02.ñT
no2.ñn
21s¿AZl
at2.mn
n.úznn
21.O2mn
2.O2.nB
B.O2.AZ3
24.O2.n

08r30
15:30
6:30
08:30
l6:3()
11:3O
6:30
08:30
00:30
06130

08:30

08r30

17:30
17:30
l0:30
16:30
17..§
17:§
0g:30
€:30
@:30
G30
@:30
(E:30

ANOTESE, PUBLIQI.]ESE EN PAGINA DE
TRANSPARENCIA MLINICIPAL, NOTIFIQI.]ESE Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.-

DE PERSONAL

AICR/JAUSMcc.-
üútut.üa:

Ofr*tf'tn ,.fqrn

L SR. ALCALDE

i\:)


