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I.MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

LOTA, 09 de Febrero de 2024.-

DECRETO N° 7340 |/

Vistos:

a) Memorandum N° 90 de fecha 08.02.2024 de Sr. Alcalde que
ordena comisioén de servicio a funcionarios municipales para participar en actividades ayuda a damnificados de
Valparaiso.

b) Lo dispuesto en el Art. 62°, 72° y 73° de la Ley N° 18.883,;

¢) Resolucién N° 18 del 30.03.2017 de Contraloria General de la
Republica, que fija normas sobre tramitacion en linea de Decretos y Resoluciones relativos a la materia de personal
que indica;

d) Resoluciéon N° 323 de 23/05/2013, de Contraloria General de
la Republica, que fija registro electronico de Decretos Alcaldicios, relativos a las materias de personal que indica;

e) Resolucion N° 6 del 29.03.2019 de Contraloria General de la
Republica, que fija normas sobre exencién de tramite de Toma de Razén, delas materias de personal que se indican;

f) Ley N° 19.880, sobre base de los procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado;

g) D.F.L. N° 1/2006 de Ministerio del Interior publicado en D.O. el
26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley N° 18.695;

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 12° y las facultades que me
confiere el Art. 63° ambos de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO:

1.- A contar de la notificacién del presente Decreto, destinese,
en Comisién de Servicio en Administracion Municipal a los funcionarios individualizados para el dia 10.02.2024, para
cumplir funciones en la actividad “Lota ayuda a Valparaiso, todo lo anterior por razones de buen servicio entre las
11:00 hrs. y las 22:00 hrs..

N° NOMBRE GRADO

1 EDGARDO VALDERRAMA ALARCON | Profesional grado 12° EMR

2 | GLADYS GARCES LEAL | Administrativo, grado 17° EMR
3 | JESER LARA GARCES | Profesional, grado 12° EMR

4 MIRTA ESCALONA HIDALGO Administrativo, grado 16° EMR
5 SAMUEL DOMINGUEZ BUSTOS Directivo, grado 6° EMR

6 PATRICIA GAJARDO BORQUEZ Técnico, grado 14° EMR

7 DILAN NORAMBUENA SANTOS Profesional, grado 12° EMR

8 LUCY VELASQUEZ OLIVERA Administrativo, grado 13° EMR.
09 LESVI KARINA SANDOVAL NOVOA Administrativo, grado 15° EMR.
10 VIRGINIA GUTIERREZ REBECO Administrativo, grado 15° EMR
11 JIMENA MOLINA PEDRERO Administrativo, grado 15° EMR
12 PAULINA HERRERA BUSTOS Técnico, grado 12° EMR

13 VICTOR SALGADO PENA Auxiliar, grado 17° EMR

14 LESLY TRONCOSO CONCHA Administrativo, grado 15° EMR
15 JUDITH MUNOZ NEIRA ) Administrativo, grado 12° EMR
16 PATRICIA SEPULVEDA NAVARRO Profesional, grado 12° EMR

17 DANIEL ARIAS GUZMAN . Administrativo, grado 14° EMR

2.- El tiempo trabajado en la fecha sefialada en el punto

1) del presente decreto, sera considerado como trabajo extraordinario, medidos por las normas estipuladas en los
articulos que corresponden al parrafo 2° de la jornada de trabajo de la Ley 18883 Estatuto Administrativo para
funcionarios municipgles.
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