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- Regularícese y Apruébese Contrato
lndef¡nido.-

de Trabajo

LOTA, 10 f'1;,1,2Ji5

DEcREro n -áoY *ttcl
Vistos:
El Contrato de Trabajo lndefinido, de fecha 0S de

mazo de 2015, suscrito entre la Municipalidad de Lota, Departamento de Educación,
en su calidad de Empleador y la trabajadora doña KAREN JACQUELINE CARRILLo
TORRES; D.F.L. Nol, del 24.01.94, "Código det Trabajo,,; Resotución No 1600 de ta
contraloría General de la República y en uso de las facultades que me confiere el art.
120 y 630 de la Ley No18.695, Orgánica Constitucional de Municipálidades;

REGULARíCESE y APRUÉBESE Contrato de Trabajo
lndefinido de fecha 05 de mazo de 201s, suscr¡to entre la Municipalidad de Lotá,
Departamento de Educación, en su calidad de Empleador y la trabajadora que a
continuación se individualiza:

D ECRETO

KAREN JACQUELINE CARRILLO TORRES
Escuela Angel de Peredo E-703

18 de octubre de 1978
Administrativo SEP
44 hrs. cronológicas semanales
05 de mazo de 2015
lndefinido
Necesidad de Serv¡cio
$334.040.-
CAPITAL. FONASA

AT O MARCHANT ULLOA
E

ItUPÚTESE lo anteriormente indicado a la cuenta
presupuestaria 215-21 -03-004,SUBVENC|ÓN ESCoLAR PREFERENCIAL._

ARCHfVESE.-

MO S RUIZ
T o MUNTCTPAL (S)

VPMU/ MR/SACiC PG/RBS/CAO/MPA/mf m. -
DI U CIÓN:
- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.

ALC{.OE

I. MUN¡CIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

'DEPTO. DE EDUCACTON -

ANÓTESE, REGíSTRESE,

if'.

s


