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V¡stos:

DEMDoia;sANoRAo,n^f l8[.ñgT_lt"ütl:Fñ:to,iJi.lili"ff X:deresa firma por orden oer sr. Á,*rae óleli ñ:r'IJt 24.o1.s4.Códiso derTrabajo" Resorución Exenra N" r.eooJ" r" óoiiátri" é!n"r"r de ra Repúbrica; yen uso de las facuttades oue me conf¡eren lo" 
"rt..-ii iis" A" A Ley N" 1 8.695Orgánica Constitucional dé Munic¡pal¡dad"", 

- - -"-' '- ,'

DECRETO:

Doña : sAN D RA o r, * ro* o * J ;ú',IrT:i:S! i, J: IJff ':ffi i"r"1",", 
oo.JI

asis'ó a una reunión con er o¡reáoi p--r¡r"¡"i'0"-É!"rü"¡on 
concepción, er díamartes 06 de mazo del año en curso aesOe tas Oqóó hrs. en ofic¡nas de laDirección provincial.

Regularícese Cometido
DEM.

a Funcionaria del

LOTA, 13 ¡rAl ii3

DEcREro N" Yz I /@

nruó¡ese, co¡¡ur.¡íeuese y ARcHívESE
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ESTERO
UNICIPAL

HDC/JMAB/JFIAZ
DtstRleuctót¡:
- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municioal
- Sub Depto. personal.
- Sub Depto. Finanzas.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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