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LOTA,29 de Marzo de 20t8.-
DPCRETO N.98ó (C)
Mstos:

/"t l-"v N" I q.280, del I6. t2.s3.
/ b¡ Mernorándum N' 163. de fecha 29l0j//20 t8. Sr.

Alcalde. t

c) El Of. N' 1.673, de 27.10.86, de Contralor¡a
Regional del Bío Bío, relacionado con caución que deben rendir los funcionarios conforme a la Ley N.
r0.336.

d) Resolución N' 1600 de 2008. Contraloría General
de la República.

e) Lo dispuesto en la ley N" 18.883. Estatuto
Adminislrativo para funcionarios municipales.

administrativos que risen tos Actos de tos órganos de ," ?affí,);:l:-rt ñ:|;.,::*' 
de los procedimientos

g) Resoluc¡ón 323 del 23.05.2013, de
Contraloría Ceneral de la República, que fija registro electrónico de Decretos Alcaldicios, relativos a las
materias de personal que indica.

h) D.F.L. N' l/2006 de Ministerio del tnterior.
publicado en D.O. el 26.0'7.2006. que iúa texto refundido de la Ley 18.695, versión úlrima actualizac¡ón
25.05.20 r6.

Y, en uso de los dispuesto en el Art. l2o y las
facultades que me confiere el Art. 63' ambos de la Ley N' 18.695. orgánica constitucional de
Mun icipalidades.

0l de Abril de 2018. y mientras sea necesario s

dON .IOSE MI(;UT]t, SEPÚLVEDA MUÑO

DECRETO:
l.- \ornbrale ,r', y'otidrd a Conlrala a cotl?f dcl

ricios rto crcedienó el J0 de Septiembre def0l8. it
rAdrnirrisrratiro. Grad(, llll-:.M R .

debera asunt¡r sus lünciones desde l¡ tiJltu de suervrctoqu¡en por razones impostergable de buen s

nombramiento.
2.- I'.1 luncionario don. JOSE MICUtIL

SEPÚ LVEDA M Uñoz, deberá cumplir una .jornada de 44 horas se¡nanales. de acuerdo a la u renlc
distribución horaria:

-Lunes a Jueves de 08:30 a l7:30 Horas
-Viernes de 08:30 a l6:30 Horas

sEpúLvEDA MUñoz, desempeñará r.unciones. ., i,;,?;i'o',,.,,ill.?::::Tr:J:rl}l;"j..:.t¡"T..'.",..y,"?i;
Comunal de Planiñcaciones, no estando afecto a la obligación de rendir caución para el ejercicio de su
cargo.

4.- El gasro que desempeñará la
contratación, será imputado al 215-21-02 del Presupuesto Municipal del 20 | 8.-
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