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0l de Abril de 2018. y mientras sea nec

dOñA MARLENE LUCÍA SUAZO 
razones impostergable de buen servicio de

LOTA,29 de Marzo de 201E.-

PECRETO N" 99ó (C)

// V tstos:

/ a) Let N' 19.2E0, del ló.12.s3.
' b¡ Memorándum N'489. de fecha 2q l2 /2017. Sr

Alcalde.
c) El Of. N" 3.673, de 27.10.86, de Contraloria

Regional del BíoBío, relacionado con caución que deben rendir los funcionarios conforme a la Ley N'
t0.336.

d) Resolución N" 1600 de 2008, Contraloría General

de la República.
e) Lo dispuesto en Ia ley N" 18.883. Estatuto

Administrativo para funcionarios municipales.
t') Ley N' 19.880 sobre bases de los procedimientos

administrativos que rigen los Actos de los Órganos de la Administración del Estado.

g) Resolución 323 del 23.05.2013, de

Contraloria General de la República, que fija registro electrónico de Decretos Alcaldicios, relativos a las

materias de personal que indica.
h) D.F.L. N" l/2006 de Ministerio del Interior.

publicado en D.O. el 26.07.2006, que fria texto refundido de la Ley 18.695. vers¡ón última actualización

25.05.20 t6.
Y, en uso de los dispuesto en el An. 12" y las

facultades que me confiere el An. 63' ambos de la Ley N" 18.695, Orgánica Constituc¡onal de

Municipalidades.
DEC RETO:

2. La funcionaria Sra. (ita) MARLENE LUCIA
BUENO, deberá cumplir una jornada de 44 h semanales, de acuerdo a la siguiente distribución

Nombrase

esafl s servicios no exced do

calidad a Coryáta a

el 30 de Sey'ienr bre
co. crado t/' E.¡¡.n..
fecha de /u nombrami

n

 ecnr

asumir sus funciones desde la

T]ROS

contar del

de 2018. a

quren por

enlo

N7,UE I,A

SUAZO
horaria:

- Lunes a Jueves de 08:30 a l7:30 Horas
- V¡ernes de 08:i0 a l6:i0 Horas

3.- Déjese establecido que la Sra. (ita) MARLENE
LUCÍA SUAZO BUENO, desempeñará funciones en sección Programas Municipales (Semam-Senda ) del
Departamento Promoción Comunitaria de la Dirección de Desarrollo Comunitario, no estando afecto a la
obligación de rendir caución para el ejercicio de su cargo.

4.- EI gasto que desempeñará la presente

contratación. será imputado al 2l5-21-02 del Presupuesto Municipal del 2018.-
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Dislribuciónl
-Funcionario.
-Contraloria Regional.
- Dúección de Control
-Encargado de Remuneraciones
-Dirección de Adn¡inistración y Filanzas.
- Dirección Desarollo Comunilario
- Programa de la Mujer
-Depaf amenlo de Pe6onal.
-Archivo.
-Pág wcb.
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