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t-o A, 29 dc Marzo de 20I 8.-
I) RETO N" 998 (C)

rStos

a) Ley N' 19.280. del 16.12.93.
b) Memorándum N" 163, de fecha 29103//2018. Sr.

Alcalde.

c) El Of. N' 3.673, de 27.10.86, de Contraloría
Regional del Bio Bio, relacionado con caución que deben rendir los funcionarios conforme a la Le) N.
10.336.

d) Resolución N" 1600 de 2008, Contraloria Ceneral
de la República.

e) Lo dispuesto en la ley N' 18.883, Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales.

administrativos que rigen tos Actos de los órganos de ,r?rk:l,Hl:tli::i:¿1*' 
de los procedimientos

g) Resolución 323 del 23.05.20t3, de
Conraloria General de la República, que lúa registro electrónico de Decretos Alcaldicios, relativos a las
materias de personal que indica.

h) D.F.L. N" l/2006 de Ministerio del Interior.
publicado en D.O. el 26.01.2006, que lúa texto refundido de la Ley 18.695, versión últ¡ma actualización
25.05.20t6.

Y. en uso de los dispuesto en el An. 12' y las
facultades que me confiere el Art. 63" ambos de la Ley N" 18.695, orgánica constirucional de
Municipalidades.

7 DECRTTO:
/ l.- lombrase en calida/a Contram a conlar del

0l de Abril de 201E. y mientras sglnecesario sus servicioy'no excediendo et l{ Oe Sepaicmbre de 2018, a
don LUIS FTERRO MOLINA.   Auxiliar. Grado t4./E.M.R.. qu¡en por ra¿ones
impostergable de buen servicio deberá asumir sus funciones desde la fecha de su nombramiento.

2
deberá cumplir unajornada de 44 horas semanales, de acu

I- ncionario don LtllS FIERRO MOLINA,
a ¡a siguiente distribución horaria

Lunes a Jueves de 08:30 a l7:30 Horas
Viernes de 08:30 a l6:30 Horas.

3.- Déjese establecido que don LUIS FIERRO
MOLINA, desempeñará funciones en Reparaciones y Mantención Menores . de Ia Secretar¡a Comunal de
Planiñcaciones ( SECPLAN), no eslando afecto a la obligación de rendir caución para el ejercicio de su
cargo.

4,- El gasto que desempeñará la presente
contratac¡ón, será imputado al 215-21-02 del Presupuesto Municipal de

\o-n FI SE Y EN SI.'
OPORTUNIDAD ARCHIVESE.
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D¡stribución:
- Funcionario.
- Conlraloria Regional
- Dirección de Control
- Enca¡gado de Remuneraciones
- Direccrón de Administración y Fi a¡zas.
- Dirección de Secplan
' Departamento de lrersonal
'Archivo.
- Pá8. Web
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