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- Apruébese Contrato de Trabajo a plazo Fijo._

LOTA, O3 ABR 2018

DEcREro n" )2!¿_b-.t ( c I

DECRETO

: RUBÉN ENRIQUE VÉJAR ÁLvAREz
: Liceo Rosauro Santana Ríos, A-46

: Celador
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 0'l de mazo de 2018
: 30 de junio de 2018
. Necesidades del Servicio
: $ 280.240.-
: PROVIDA - FONASA

IMPUTASE lo anteriormente indicado, al item 21S.21.03.004

ANÓTESE, REGíSTRESE. QMUNíOUESE Y

CRUCES

Vistos:

marzo de 2018, suscr¡to entre ra r ffi:j[1i:#"IJtjf B5J?íJJj?J:j::*i:Í::
catidad de_ Empreador v er rrabajador. Don RUBÉN ENRroui nelÁi-ÁiüriiLi,
Decreto DEM N"601 der 30.09.2016 y Decreto DEM N' Bo3 der 14.12.20rs, que oeiüfirma bajo la fórmura "porordender señorArcarde"; D.F.L. No1, der24.01.94',,¿A,s; düTrabajo", Resolución Nor600 de ra contraroría Generar de ra Repúbrica y 

"n 
,"o áá r".facultades que me confiere er arl. r2o y 63o de ra Ley Noi 8.695, órgánicá const¡iuctnar

de M u n icipa lidades;

APRUÉBESE Contrato de Trabajo a plazo Fijo, defecha 14 de marzo de 2o'r 8, suscrito entre ra r. Mun¡cipar¡dad oe Lota, ó"píá. J"Educación, en su caridad de Empreador y er trabajador que a continuación seindividualiza:
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"POR ORDEN EL SR. ALCALDE"t
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HDC./JMAB
DISTRIBUCI
- lnteresado
- Alcaldía.
- Contraloria.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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