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- Apruébese Contrato de Trabajo por Servicio.-
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Vistos:
El Contrato de Trabajo por servicio, de fecha 09 de

marzo de 2018, suscr¡to entre la l. Munic¡palidad de Lota, Depto. de Educación, en su
calidad de Empleador y el trabajador Don RAÚL ANDRÉS VÉJAR ÁLVAREZ; Decreto
DEIVI N"601 del 30.09.20'15 y Decreto DEM N" 8O3 det 14.12.20'15, que delega firma balo
la fórmula "por orden del Señor Alcalde"; D.F.L. No'1, det 24.O1.94, "Código det Trabalo,,;
Resolución No1600 de la contraloría General de la República y en uso de las facultades
que me confiere el art. 12o y 630 de la Ley No18.695, Orgánica Constitucional de
Municipalidades;

DECRETO

APRUÉBESE Contrato de Trabajo por Serv¡c¡o, de fecha
09 de marzo de 2018, suscr¡to entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en
su calidad de Empleador y el trabajador que a continuación se individualiza.
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21s.21.O3.OO4.-

ARCHÍVESE.

RAÚL ANDRÉs VÉJAR ÁLVAREZ
Centro de Educación lntegrada de Adultos, C.E.l.A

'14 de octubre de 1962
Celador
44 hrs. cronológicas semanales
08 de mazo de 2018
19 de mazo de 2018
L¡cenc¡a Méd¡ca de Don Gabriel Ortíz Soto
$280.240.-

IMPÚTASE lo anteriormente indicado, al item
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- lnteresado
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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