I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA
* DEPTO. DE EDUCACION *
- Aprueba Contrato de Trabajo por Servicio.-

LOTA, 26 ARR, 1018
DECRETO N° | A48/ (C)

Vistos:

El Contrato de Trabajo por Servicio, de fecha 02
de Abril de 2018, suscrito entre la Municipalidad de Lota, Departamento de
Educacion, en su calidad de Empleador y la trabajadora dofa ELIZABETH
ANGELICA RAMIREZ SALAS; Decreto DEM N° 401 del 30.09.2015 y Decreto N° 803
del 14.12.2015, que delega firma bajo la férmula “por orden del sefior alcalde”
D.F.L. N°1, del 24.01.94, "Codigo del Trabajo"; Resolucion N° 1400 de la
Contraloria General de la Republica y en uso de las facultades que me confiere
el Art. 12°y 637 de la Ley N°18.495, Orgdanica Consfitucional de Municipalidades;

RETO:

APRUEBESE Contrato de Trabajo por Servicio de
fecha 02 de Abril de 2018, suscrito entre la Municipalidad de Lota,
Departamento de Educacion, en su calidad de Empleador v la frabajadora que
a continuacion se individualiza:

NOMBRE : CELIA GAVILAN PENA
ESTABLECIMIENTO . U.E. Sala Cuna Entre Bosques.
R.U. N,

FECHA DE NACIMIENTO : 04 de Diciembre 1992
FUNCION : Técnico en Parvulo.
JORNADA : 44 bhrs. cronclogicas semanales
DESDE : 02 de abril del 2018.-

HASTA : 28 de abril del 2018.-
MOTIVO . licencia Médica de dona Anita Arévalo Chavez.
RENTA . 5455.968.-

AFP.-5ALUD

IMPUTESE lo anteriormente indicado a la cuenta
presupuestaria 215-21-03-005.

_ ANOTESE, ~ REGISTRESE, / COMUNIQUESE Y
ARCHIVESE -

DS RUCES
STRADOR\MUNICIPAL
N DEL SENOR ALCALDE"

DISTRIBUCION:
- Inferesado.

- Alcaldia. |
- Contraloria.

- Transparencia Municipal

- Sub-Depto. Remuneracionas.

- Sub-Depto. Personal,

- Carpeta Funcionario.

- Archivo.-





