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LOTA, I I de Mayo de 2018.-

DECRETO N" 1.481 ( C ).-
/

,4 irrn. '
Vu ) Po, rener que asistir a la "Capacitación Usuarios en

Sistemas Provistos por CAS Chile" organizado por CAS Chile, a realizarse en sus Laborator¡os, ubicados
en Marin 0586 Providencia, Santiago, enrre el l4 deyayoyel 07 dejunio de 2018, viajando durante la
mañana anterior a la realización de cada c urso. en bulegú n Memorándum N. 2 I I del l0/05/20 | 8.

y6¡ Ordinario n" 32. del 02/05/2018, de Jefe de Personal a
funcionarios de las diferentes unidades Municipales que estén interesados a participar del concurso, que
tengan relación con el tema de la capacitación. *Cap/rci¡ación Usuarios en Sistemas provistos por CAS
Chile".- /

Vc¡ g,cta de Capaciración N' 04 de 09/05/20 I 8, con fichas
de lnscripción Postulantes a "Capacitación Usug/os en Sistemas Provistos por CAS Chile,', para
resolución de Alcalde.- /

"/ d) Memorándum N" 2l l, de l0/05/201 8, que selecciona
a los ñ.¡ncionarios (as): Juan Erices Pacheco, Gustavo Neira Perfetti, D¡ego Vega Cid, Alejandro Retamal
Torres, Alejandro Flores Yamprietti, Johanna Zambraró Escobar. José Cavilán Rubio. Ricardo Oñate Leiva,
René Vejar Burgos, Rodrigo Valencia Conzález y Ery' Rodríguez Cuiñez. a participar de la capacitación. .-

,/e.¡ Correo electrónico de fecha ll/05/2018, de Jefe de
Informática Municipalidad de Lota a CAS Chile. ay'juntando Nómina de funcionar¡os a participar en los
dilerentes Módulos de Capacitación. // f) Coreo electrónico de fecha I l/05/2018, de CAS Chile
a Jefe de Informática Municipalidad de Lota, confirmando la recepción de nómina de funcionarios.

g) Lo dispuesto en el An. 22'y sigu¡entes de la Ley N"
I 8.883. Estatuto Adm¡nistrativo para funcionarios municipales.

h) Ley N' 19.880. sobre base de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los órganos de la Administración del estado.

D D. F. L. N' l/2006 del Minister¡o del Interior,
publicado en D.O..el26107/2006, que frja texto refundido 18.695.-

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. l2o y las facultades
que me confiere el Art.63'todos de la Ley n" 18.695, Orgánica Constitucional de Munic ipalidades.

DECRETO ;

Ordenase cometido a los funcionarios: JUAN
DNRIQUE  Jefe Departamento de Finanzas, Crado 8": CUSTAVO
ADOLFO , Contrata. Técnico, Grado l5' EMR; DIEGO
FERNAN D , Planta, A inistrativos. Crado l8' EMRi ALEJANDRO
PATRICIO ontrata, Admin¡strativos, grado 18" EMR;
ALEJANDRO IITJMBERTO FLORES YAMPR N'9 , Planta. Jefatura, Grado ll"
EMR: JOHANNA ANCELICA ZAMBRANO ES I. N' , Contrata, Admin¡strativos,
Grado l8'EMR: JOSE ELISEO GAVILAN RU  . Planta, Admin¡strativos, Crado
l2' EMR: RICARDO VICTORINO ONATE LEIV N' . Administrativos, Contrata,
Grado l8' EMR; RENE PATRICTO VEJAR BURGO

//
ERICES PACHECO./y'I. N: 
NEIRA PERFEtrT I./ C.T-/N
o vECA CrD.lC.l. n" 
RETAMAI TORRFS/ C I N'

l. N" . Planta, Jefaturas, Grado l0o
N" , Planta. Técnicos, Grado l4oEMR: RODRICO JAVIER VALENCIA CONZAL

EMR Y ERIC MARCEL RODRIGUEZ CUIÑEZ. I. N' . Planta, profesionales, Grado l2o
EMR. entre el l4 de mayo de 2018 y el 07 de Junio de 201 8, para asistir a Ia Capacitac¡ón. c¡tada en letra a)
de los Vistos.

2,- Por tal motivo proporcionase viáticos
traslados, según calendario a funcionarios (as) a panicipar en los módulos de capacitación que se
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I. MUNICIPALII)AD DE LOTA
ALCALDIA

LOTA, I I de Mayo de 2018.-

DECRETO N" l.;t8l ( C ).-

ACTIVO FIJO

74 AL t7 /Os/2O78

runu ¡nrcrs pacx¡co ../
RENE VEJAR /
RODRIGO VALENCIA

VIATICO COMPLETO

VIATICO PARCIAL 40%

13, 14,1s y r6/0s/2078

17-0s-2018

eRrc RooRreuez c. / VIATICO COMPLETO

VIATICO PARCIAL 40%

13-0s-2018

14 05 2018

coNctLtActoN

$ñ¿ztostzo:r,

.JUAN ERICES PACH ECO, VIATICO PARCIAL 60% 17-05-2018

ALE.JANDRO FLORES Y.

JOHANNA ZAMBRANO7 VIATICO COMPLETO 17 05 2018

]UAN ERICES PACHECO

ALEIANDRO FLORES Y.

]OHANNA ZAMBRANO

VIATICO PARCIAL 4O% 18-0s-2018

ERIC RODRIGU EZ G VIATICO COMPLETO

VIATICO PARCIAL 40%

17-05-2018

18-05-2018

REMUNERACIONES,

,, or rolorlroú I
orroourno r,, /

ALE.JAN DRO RETAMAL

VIATICO COM PLETO

VIATICO PARCIAL 4O%

22 y 23/os/2o78

24-05-2018

ADQU ISICION ES

I 29/Os/2078 al

01-06-2018

nrc¡Roo oñare l. ./
VIAf ICO COMPTETO

VIATICO PARCIAI 40%

28,29,3o y37/osl2078

01-06-2018

*rc aooarcr-trz c. ,/ VIATICO COMPLETO

VIATICO PARCIAL 40%

28-0s-2018

29-0s-2018

CONTABILIDAD

4 AL O7 /06/2018

GUSTAVO NEIRA P

IOSE GAVILAN R,

VIATICO COMPLETO

VIATICO PARCIAL 40%

o3,O4,05 y 06/06/2078

07-06-2018
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3.-Establécese que los funcionarios se reincorporarán a

sus funciones, el día hábil siguiente, al término del cometido.
4.- Comuníquese a la Direcc¡ón de Administración y

Finanzas para la cancelación del beneficio conespondiente.-
5.- Los gastos que demande el presente Dec¡eto serán

con cargo al items 215-21-01-004-006-001, "Comisión de Servicio en el Pais Personal de Planta". Items 215-

2l-02-0¡4-006-001 "Comisión de Servicio en el país de personal a contrata" e items 2 I 5-22-08-007-000-000.

"Pasajes, fletes y Bodegajes" del PresuPuesto Municipal año 2018.-

ANOT tsl'R I.t s MUNIQUESE Y EN

SU oPORTU H IVESE.
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Distribución:
- Funcionario.
- Dirección de Control.
. SIAPER.
- Carpeta Personal.
-Página WEB.
- Archivo.


