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ARCI-íVESE.-

Contrato de Trabajo a Plazo Fijo.-

r,rÁY0 2018
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DEC

Vistos:

mayo de 2or', suscrito entre ra , 
tl3"::ffi1:.:: 

f??,::Ji?',: 
tli 

;li"l;'"'i,i 3l li
rlioaa !e Empreador y er trabajador, Don JUAN cARLos peóLu ToRRES; Decreto
DEM rf601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N8o3 det i4.12.201s, que detega firma bajo ta
frrnula "por orden det Sfrr Alcatde"; D.F.L. M1, det 24.01 .94', .O¡7d aet traba1o,.;
Resolucih M600 de la contraloía Ge¡eral de la Reflblica y en uso de lais facuttaoes que
me confiere el art. 12y 63de la Ley Mi8.695, orgf,rica conltituc¡onat de Municipatidadés;

APRUÉBESE Contrato de Trabajo a plazo Fijo, de
fecha 09 de mayo de 2018, suscrito entre la l. Mun¡c¡palidad de Lota, Depto. de Edúcactn,
en su calidad de Empleador y el trabajador que a continuacin se individualiza.

DECRETO

JUAN CARLOS PADILLA TORRES
Departamento de Educacih Municipal

Ayudante de Prevenci¡de Riesgos
44 hrs. cronofoicas semanales
24 de abril de 2018
31 de octubre de 2018
Necesidad del Servicio
$797.057.-
PROVIDA. FONASA

IMPÚTASE lo anteriormente indicado, al iem

AIÓIESE, REdSTRESE, COMUÑOUESE Y

§ECRE¡A
¡\ru^rrcl HEDSO

ADMINIST
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S RUIZ
E ro MUNTcTPAL (S)

il D¡AZ CRUCES
RADOR MUNICIPAL

.,POR ORDEN DEL SR. ALCALDE"

H C/EM
DISTRIBU

- Transparencia Munic¡pal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.

ü-r,*n/ú,mfm

- lnteresado
- Alcalda.
- ContralorÍa.
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