.LMUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA ’
*DEPTO. DE EDUCACION*
- Aprueba Finiquito de contrato de trabajo.

LOTA, 7 & MAY) 2018

DECRETO N° MI(C)

Vistos:

Contrato de Trabajo por servicio a contar del 16
de marzo de 2018 al 11 de mayo de 2018, entre la Municipalidad de Lota, Departamento
de Educacién y Dofia CATHERINE VALDERRAMA FUENTEALBA; Decreto DEM N° 601
del 30.09.2015 y Decreto N° 803 del 14.12.2015, que delega firma bajo la férmula “por
orden del Sr. Alcalde”; Articulo 159 numeral 4 del Codigo del Trabajo; y en uso de las
facultades que me confiere el Art. 12° y 63° de la Ley N°18.695 Organica Constitucional
de Municipalidades;

DECRETO:

1.- APRUEBESE finiquito que da cuenta del
término de la relacién laboral entre la Municipalidad de Lota, Departamento de Educacion,
en su calidad de Empleador y la trabajadora, Auxiliar de aseo y servicios menores en Ia
Escuela D-694, DONA CATHERINE VALDERRAMA FUENTEALBA, RUN. N°

2.- Lo anteriormente indicado rige a contar del 12
de mayo de 2018 por la causal “Vencimiento del plazo convenido en el contrato de
trabajo” establecido en el Art. 159 numeral 4 del Cddigo del Trabajo.

3.-PROCEDASE al pago dela suma de
$40.844.- (cuarenta mil ochocientos cuarenta y cuatro pesos), por concepto de feriado
proporcional.-

4.- IMPUTESE o anteriormente indicado, al [TEM
215-23-01-004 Desahucio e Indemnizaciones.

ANOTESE, REGISTRESE,COMUNIQUESE Y

ARCHIVESE.-

CES

H AZR
DISTRIBUCION:

- Interesado.

- Alcaldia.

- Contraloria.

- Transparencia Municipal.

- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.

- Carpeta Funcionaria.

- Archivo.



