
I.MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA
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t.- lpRUÉeeSE finiquito que da cuenta del
término de la relación laboral entre la Mun¡cipalidad de Lota, Departamento de Educación,
en su calidad de Empleador y el trabajador, celador del Liceo A-46, DoN cARLos JARA
JARA,

2.- Lo anteriormente indicado rige a contar del 17
de abril de 2018 por la causal "Vencimiento del plazo convenido en el contrato,,
establecido en el Art. 159 numeral 4 del Cód¡go del Trabajo.

3.- PROCÉDASE al pago de la suma de
$10.211 .- (diez mil doscientos once pesos), por concepto de feriado proporcional. _

4.- IMPÚTESE to anterio
21 5-23-01 -004 Desahucio e lndemn¡zaciones.

nte ¡ndicado, al iTEM

ANÓTESE, REGÍST ü , COMUNíOUESE Y
ARCHÍVESE,-
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- ln resado
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Mun¡cipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.

SECRETA

DC/EMR/J
TRIBUCI

GARDO

- Aprueba Finiquito de contrato de trabajo.
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DECRETO N" t fO ¿. .Jlcl

Vistos:

Contrato de Trabajo por servicio de fecha
'15.03.2018 hasta el 16.04.2018, entre la Municipalidad de Lota, Departamento de
Educación y Don cARLos JARA JARA; Decreto DEM N" 601 del 30.09.2015 y Decreto
N" 803 del 14.12.2015, que derega firma bajo la fórmura "por orden der sr. Alcalde,,;
Artículo 159 numeral 4 der código der rrabajo; y en uso de ras facurtades que me
confiere el Art. 12" y 63" de la Ley N"18.695 orgánica constitucional de Mun¡c¡pal¡dades;

DECRETO:

Datos Personales Sensibles




