
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

- OEPTO. DE EDUCACION *

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
R. U. N.
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A.F.P. - SALUD

215.21.O3.004.-

ARCHÍVESE..

- Apruébese Contrato de Trabajo a plazo Fijo.-

LOrA, C l l,l: .1,r,13

DEcREro n"Jufu pt

Vistos:

abrir de 2or,, suscr¡to enrre ," fi1,::il:i:""iT'flÍl: ?,5r?Í,iJ?al3"lj::: í :;calidad 
1e_.Empr-eador y er trabajador, Don JOHN alexÁNoen ceÁ uóÉa1eé;

Decreto DEM N'601 det 30.09.201s y Decreto DEM N. AOe¿et ti.tz.iois,;;;;;ü"
firma bajo la fórmura 'por orden der séñor Arcarde"; D.F.L. Noi, ¿el zl.o1-.sÁ', "dooo"ér
Trabajo"; Resolución Nor600 de ra contraroría Generar de ra Repúbr¡ca y 

"n 
,* üá ü,facultades que me confiere er art. 120 y 63o de ra Ley No18.695, brganicá c"ñ¡trÁr"r

de Municipalidades;

DECRETO:

ApRUÉeeSe Contrato de Trabajo a plazo Fijo, defecha 11 de abrir de 2018, suscrito entre ra r. Municiparidad de Lota, ó"pto. oe eorJ"i,ion,
en su car¡dad de Empreador y er trabajador que a continuación se indiviüuariza:

: JOHN ALE)GNDER CEA MORALES
: Departamento de Educación Munic¡pal

: Monitor
: l5 hrs. cronológicas semanales
: 01 de abril de 20'18
: 30 de junio de 2018
: Necesidad del Servicio
:$180.610.-

IMPÚTASE lo anteriormente indicado, al [tem

ANÓTESE, REGÍSTRESE COMUNÍQUESE Y

PG

SECRE
M(INI ADC¡ N RUCES3

E R
CRET

DC/EMR/J P/R
T ucr

- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Func¡onario.
- Archivo.

S RUIZ d) A RA R MUNICIPAL
MUNTCtPAL(S) 'PO RD DE SEÑOR ALCALDE"

@tú,^,^
\

Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




