
I.MUNICIPALIDAD DE LOTA
,- ALCALDIA

-dÉpro. Ds EDUcaclóN*

Contrato de Trabajo por servicio de fecha 12 de
mazo de 2018 al 06 de mayo de 2018, entre la Munic¡palidad de Lota, Departamento de
Educación y Doña CAMILA FERNANDA RAMTREZ CTFUENTES; Decreto DEM N" 601
del 30.09.2015 y Decreto N' 803 del 14.12.2o1s, que detega f¡rma bajo ta fórmuta "por
orden del Sr. Alcalde"; Artículo 159 numeral 4 del Cód¡go del Trabajo; y en uso de las
facultades que me confiere el Art. '12" y 63'de la Ley N'1g.695 orgán¡ca constitucional
de M u n icipalidades;

DECRETO:

l.- APRUÉBESE finiquito que da cuenta det
término de la relación laboral entre la Municipalidad de Lota, Departamento de Educación,
en su calidad de Empleador y la trabaladora, Técnico en párvulos de la sala cuna
Naranjo Amanecer, DOÑA CAMTLA FERNANDA RAM|REZ ctFUENTEs,

2.- Lo anteriormente indicado rige a contar del 07
de mayo de 2018, por la causal "Vencimiento del plazo convenido en el contrato,,
establec¡do en el Art. 159 numeral 4 del Código del Trabajo.

3.- PROCÉDASE al pago de la suma de
$60.796.- (sesenta mil setecientos noventa y seis pesos), por concepto de feriado
proporcional.-

4.- IMPÚTESE lo anteriormente indicado, al ÍTEM
215-23-01-004 Desahucio e lndemnizaciones - FONDOS SALAS CUNAS.

ANÓTESE, REGÍST E, COMUNíOUESE Y
ARCHÍVESE.
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- lnteresado.
- Alcaldia.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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- Aprueba Finiquito de contrato de trabajo.

LorA, 05llJN 2018

DECRETO r.r. l)21 .;tc¡

Vistos:

Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




