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I’Lr SECRET

A, RALES RUIZ
N IO MUNICIPAL (5)

I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA
* DEPTO. DE EDUCACION *

Apruebese Finiquito.
LoTa, 06 JUN, 2018

DECRETO D.EM. N° |32/ (C)

Vistos:

Contrato de trabajo a plazo fijo desde fechas 13
de octubre del 2017, hasta el 23 de Noviembre de 2017, entre la llustre Municipalidad
de Lotfa, Departamento de Educacién y Don JUAN MENDOZA LIZAMA: Decreto DEM
N® 601 del 30 de septiembre de 2015 que delega firma bajo la férmula “por orden del
sefior alcalde”; Articulo 159 nUmero 4 del Cddigo del Trabajo; y en uso de las
facultades que me confiere el Art. 12° y 63° de la Ley N°18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

1.- APRUEBESE finiquito que da cuenta del
término de la relacion laboeral enfre la  llustre Municipalidad de Lota, Departamento
de Educacion, en su calidad de Empleador v el frabajador JUAN MENDOZA LIZAMA,

Celador del Liceo A-45.

2.-Lo anteriormente indicado rige a contar del
24 de noviembre de 2017, por la causal de “Vencimiento del Plazo convenido en el
Contrato™ establecida en el Art. 159 niUmero 4 del Cédigo del Trabajo.

3.-PROCEDASE ol pago de la suma de
$39.825.- (Treinta v nueve mil ochocientos veinticinco pesos) por concepto de
vacaciones pendientes y/o proporcionales.

4.-IMPUTESE lo anteriormente indicado, al
ITEM 215-23- 01- 004 Desahucio e Indemnizaciones.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE -
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DISTRIBUCION:

- Interesado.

- Alcaldia.

- Contraloria.

- Transparencia Municipal.

- 5ub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal,

- Carpeta Funcionario.

- Archivo,





