
Vistos:

raDocentederaEscuerao_.*,#i"J:;li:,.il::"lf iJ::ff :1IT::?.if ;"Jlf i,:#idel 30.09 2015 y Decreto N' go3 der 14.12.201s que derega firma bajo ra fórmura .por ordendel señor Arcarde" D.F.L. N' 'r der 10.09.96 ,,Estaiuto de ros profesionares de ra Educac¡ón,,;
Resolución Exenta N. .f .600 de la Contraloría General de la República; y en uso de lasfacultades que me confieren ros arts. 12' y 63" de ra Ley N" 1g.695 orgániia constituc¡onar
de Mu n icipa lidades:

I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

-OEPTO. DE EDUCACION-

función que se señala:

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
RUN
FECHA DE NACIMIENTO
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
CALIDAD
A.F.P. - SALUD

Ntct

Desígnese docente para labores de reemplazo._

¡-orR, 2l JUN.zotg

DECRETO r.¡" Iol30 ..¡ lcl

DECR ETO:

DES|GNESE a la persona que se indica para cumpl¡r la

: YENIFER TAMARA MEDINA RECABARREN
: Escuela lsaías Guevara Soto G-692

06 de febrero de 1986
: Docente de Educación Diferenc¡al
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 04 de junio de 2018
: 28 de agosto de 2Ol8
i L¡cencia Médica de Doña María Fernanda peña Sanhueza
: Reemplazo

ANÓTESE, REGISTRESE, COMUNiQUES ARCHíVESE
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estabrecido en er D F L No 1 der ,?i33E:i§r,il:"::T:"¡:;:S,[ÍjL ÍE :Hll"".ilJi¡mputándose a la cuenra presupuestaria 21s 21 03 oos - PROGRAMA DE TNTEGRACTONEDUCACIONAL.
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- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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DISTRIBUCIÓN:

Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




