
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

- DEPTO. DE EDUCACION *

la función que se señala

V¡stos:
La necesidad ex¡stente en la Escuela ,,Valle

9glqq"'l F-687, por Licencia Médica presentada de ra docente oona r.¡Ác¡rmie
MARTINEZ ARACENA Dotación docente año 2018 - ptE; Decreto DEM N"6Ol del
30 09.2015 y Decreto N" 80-3 der-14.12.201s, que derega firma bajo ra fórmura ,,for
orden del señor Alcalde"; D.F.L. No1, del 10.09.96, "Estaiuto de los Érofesionales dé la
Educación"; Resolución No1600 de la contraloría General de la República y en usodá
las facultades que me confieren los arts. 1 20 y 630 de ra Ley ñ"1e.og6, orgánica
Constitucional de Mun icipalid ades;

Desígnese a docente para labores de reemplazo

LorA, 2 5 JUN.2018

DEcREro N" .1n58 r 1c¡

DECRETO:

DESíGNESE a la persona que se indican para cumplir

: SABINA SANDOVAL REYES
: Escuela "Valle Colcura", F-687

: Docente de Educación Diferencial
: 14 hrs. cronológicas semanales
: 13 de junio de 2018
: 24 de julio de 2018
: Licencia Médica presentada por doña Nachmia Aracena
: Reemplazo
:2126

ON ES
T UNI IPAL
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NOMBRE
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FUNCION
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MOTIVO
CALIDAD
coDtco

lo establec¡do en el D.F.L. N" 'l del 10.09.96 "Estatuto de los Profesionales de la
Educación"; lmputándose a la cuenta presupuestaria 215 2j 02 OO - PROGRAMA DE
INTEGRACION EDUCACIONAL.

ANOTESE, COMUNIQUESE REGISTRESE Y
ARCHIVESE..
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EL ARJO ESTEROS N L SR. AL
ECRET ICIPAL

P cgc
DISTRIBUCI N

n¡$ur
- lnteresada
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.

PÁGUESE lo anteriormente ¡nd¡cado, de acuerdo a
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Datos Personales Sensibles




