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- Apruébese Contrato de Trabajo lndef¡nido.-

LorA, Z I JUll.20Ú

DECRETo D.E.M. N"@16.1 G)

DECRET o

Vistos:
El Contrato de Trabajo lndefin¡do, de fecha 20 demazo de 2018, suscrito entre.la l. Municipalidad de Lota,bepto. de E;;";id;;;;calidad te_Empteador y et trabajador, Don EDUARDo pnrilclo slr_vn Mlniñ¡2Decreto DEM N'601 der 30 ae_septie-mbre de 2or5 qu" oár"g, firma bajo r, f#;l;i;;;

gld.g1-d"! señor Atcatde,,; D.F.L. No1, det 2a.o1.ei,;Coo.i,, Jéi ii#"i":;'iieütj;
No1600 de la contraroría Generar de ra Repúbrica v "n 

,.o de ras facurtades que meconfiere ..?l .",.t 12o y 630 de ta Ley N"f e.6S5, Orgánica Co".iii*¡"iri i"Munic¡palidades;

2 o de m a rzo de 20 1 8,,,, 
",.¡,o "ni! 

lur:f, ffi : ;i::Í:".:;[: BH,Ii"J, I 
j[ j"i Jil!Ísu calidad de Empleador y el trabajador que a cbntinuación se individualiza:

: EDUARDO PATRICIO SIIVA MIRTíHEZ
: Escuela Básica Angel de peredo, E-703

: 2 de febrero de 1968
: Auxiliar de Aseo y Servicios Menores
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 0'l de mazo de 2018
: lndefinido
: Necesidad del servicio
: $496.789.-

215.21.03.004.

ARCHfVESE,-
ANÓTESE, REGÍSTRESE, COMUNIQUESE Y

c S
NICIPAL

C\PA¿ 10.r\
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ED o ORALES RUIZ
MUNTCtPAL(S)

nffirmn.-
L OR ALCALDE''

HDCiEMR/J
ISTRIB roN:

- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.-

SECR
MU

§ Áar,lrflsrnaoo
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ADMI

IMPÚTASE lo anteriormente indicado, al ltem

,--

Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




