I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA
*DEPTO. DE EDUCACION *

- Aprueba Anexo de Contrato de frabajo
LOTA.

DECRETO D.EM. N°2//# | (C)

Vistos:

El Contrato Indefinido de fecha 07 de diciembre
de 2012.- de Don FRANCISCO JOSE CISTERNAS BASCUR; Anexo de Contrato de
fecha 05 de julio del 2018: Decreto DEM N°911del 27 de agosto de 2016 que
delega firma bajo la férmula “por orden del Sefor Alcalde” D.F.L. N°1, del
24.01.94, "Cddigo del Trabajo” Y en uso de las facultades que me confiere el art.
12°y 63° de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

- Consulta formulada por el funcionario “... “N° de Resolucion
605912715062018, por sospecha de enfermedad profesional del frabajador
Don Francisco José Cisternas Bascur, caso 4665655, donde este organismo
(ACHS) lo cataloga con enfermedad profesional.” Detectando el agente de
riesgos: LIDERAZGO DISFUNCIONAL A TRAVES DE COMPORTAMIENTO HOSTILES,
EL EMPLEADOR TIENE LA OBLIGACION DE : segin lo establecido en las
circulares N°3.241 y N® 3.298 readecuar puesio de trabajo o CAMBIAR AL
TRABAJADOR DE DICHO PUESTO..."

DECRETO:

1.- APRUEBESE Anexo de Contrato de Trabajo de
fecha 05 de julio de 2018 entre la Municipalidad de Lota, Departamento de
Educacion, en su calidad de Empleador y el Trabajador don FRANCISCO JOSE
CISTERNAS BASCUR, | , quien a contar del 05 de julio de 2018 y de
manera Indefinida , pasard a redlizar funciones como Jefe SAE, Sistema
Admisién Escolar, del Departamento de Educacion de Lota.

2.- En todo lo demas, el Contrato de Trabajo se
mantiene vigente en todas sus partes.

ANOTESE, COMUNIQUESE,

ARCHIVESE.-

ISTRI 1ON:
- Interesado.
- Alcaldia.
- Contraloria.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.





