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- Apruébese Contrato de Trabajo por Serv¡cio.-

LorA, 0¿ JUt 2019

DEcREro D.E.M. N.,LLlil (c)

DECRETO:

APRUÉBESE Contrato de Trabajo por Servicio, de fecha
3l de mayo de 2018, suscr¡to entre la l. Municipalidad de Lota, oepto. oe Educación, en su
cal¡dad de Empleador y la trabajadora que a cont¡nuación se individualiza:

: MASIEL NICOLE BENITEZ HTDALGO
: Escuela Santa María de Guadalupe E-683

: 17 de agosto de '1991

: Auxiliar de Aseo y Servicios Menores
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 30 de mayo de 2018.-
: I 9 de junio de 2018.-
: Licencia Médica de Doña Marta Agu¡lar Cerda
: $280.240.-
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Vistos:
El Contrato de Trabajo por servicio, de fecha 3l de

mayo de 2018, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su
calidad de Empleador y la trabajadora Doña MASIEL NlcoLE BENlrEz HIDALGo;
Decreto DEM N"601 det 30.09.2015 y Decreto DEM N' BO3 del 14.12.20i 5, que detega
firma bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde"; D.F.L. No.l , del 24.01 .g4,,,bOOigo aet
Trabajo"; Resolución No1600 de la contraloría General de la República y en uso óe las
facultades que me confiere el ar1. 12o y 630 de la Ley Nol g.6g5, orgánica ionstitucional de
M unicipalidades;
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