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LOTA, 04 de MARZO de 2022.-

DECRETO No 1009 (C).-

V¡stos

a) Solic¡tud "Tumo Descanso Complementario por
Trabajo Elraordinario" de func¡onario de esta Corporac¡ón:

LUIS SEGURA PINCHEIRA
JOSECAMPOS VERGARA

DE FECHA
DE FECHA

0303 n22
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b) Título lV de la Ley No 18.883, Estatuto Adm¡nistralivo
para func¡onarios Munic¡pales.

o) Ley No 19.880, sobr6 base da los proc€dim¡antos
Administrativos que rigen los Actos de los Órgenos de le Adm¡nistrac¡ón del Estado.

d) Resolución No 323 de Fecha 23105/2013, de
Contraloría General de la Repúblice que fre registro electrónico de Decrelos, relatúo a malerias de Personal
que indica.

e) Resoluc¡ón N' 18 del 30.03.2017 de Contraloría
General de la República, que fúa normas sobr€ tramitación en línea de Decretos y Resoluciones relativos a la
materia de personal que indica

f) Resoluc¡ón N'6 del 29.03.2019 de Conlraloría
General de la República, que fúa nomas sobre exención de tÉmile de Toma de Razón, de las materias de
per§onal qué s6 iñdi€n;

g) D.F.L. No 1/2006, de Ministerio de lnterior, publ¡cado
en D.O. de126.07.2006 qu. fja telo refund¡do de le Lay No 18695.-

Y en uso de lo d¡spuesto en el Art. 12t y las facullades
que me confiere alArt.63, ambos de la Ley Na 18.695, Orgánica Constituc¡onal d6 Munic¡palidades.

DECRETO:

1.- Auloi'za Tumo Descenso Complementario por
Trabajo Elraordinario, a los Funcionarios (a)
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LUIS SEGURA PINCHEIRA 14' EMR
JOSE CAMPOS VERGARA 18" EMR
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