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ILUSTRE MUNICIPALIDAD OE LOTA
DEPARTA¡¡ENTO DE SALUD

DECRETO N" /,/7s (c)

VISTOS

I I HAR. 2022

1. Decreto N'016 de fecha 04 de enero del2022 que
aprueba "PROGRAMA ELIcE VIDA SANA, AñO 2022.,,

2. Memorándum N'14 de fecha 03 de enero del
2022, del Jefe (s) del Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autoriza contratar al
Funcionario (a) que más abajo se indica.

3. Contrato de Prestac¡ón de Servicio suscr¡to con
el trabajador que se adjunta

DECRETO
1 . Regularfcese Contrato de Prestación de Servicio

celebrado enfe la l. Municipalidad de Lota y el o la,trabajador (a) que más abajo se indica, a fin de
llevar a cabo "PROGRAMA ELIGE VIDA SANA, ANO 2022."

NOMBRE CARGO
HORAS

SEMANALES

JENNIFER HIDALGO SOTO KINESIOLOGA 25 HORAS $643.502 Mens. (ene- jun.).
§22.175 Movi. 0unio).

2. El gasto que genere el cumplimiento del presente
Contrato de Prestación de Servicios, deberá imputarse a la cuenta 215-21 y 215-22 "VIDA SANA".

ANOTESE, COMUNIQUESE Y A E

I

BERNARDA OME
SECRETAR

D¡stribución:

JUA

POR O

L
NICIPAL

E

Secretaria (Municipal)
Contraloria (SIAPER)
Secretaria DAS
F¡nanzas DAS
Carpeta Funcionario
c/ Prestador

NICIPAL
OR ALCA

AAS/YSS/MCL/kcs.

HONORARIOS

Y en uso lo dispuesto en el Art. 12 y las facultadas
que me conflere el Art. 63 ambos de la Ley N" 18695, Orgánica Constituc¡onal de
Municipalidades, modif¡cada por la Ley 19.130 del 19 de Marzo de 1992.
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