MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA
* DEPTO. DE EDUCACION

Aprueba Finiguito.
LOTA, 1 7 WR. T

DECRETO N2 72/ (C)

Vistos:

Articulo 160 numeral 3 del Coédigo del
Trabajo; Decreto DEM N° 644 del 30.09.2015 y Decreto N° 803 del 14.12.2015, que
delega firma bajo la férmula “por orden del Sefior Alcalde”; Resoluciones N°7 Y 8
de la Contraloria General de la Republica del ano 2019;

Considerando:

Contrato de Trabajo Plazo Fijo de Fecha 30
de diciembre de 2021, enfre la llustre Municipalidad de Lota, Departamento de
Educacion y don CHRISTOPHER NICOLAS MORALES BUSTOS ; Finiquito de Trabdgjo
de fecha 28 de enero de 2022 y en uso de |as facultades que me confiere el Art.
12°y 63° de la Ley N°18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

1.- APRUEBESE finiquito que da cuenta del
término de la relacion Ilaboral entre la llustre Municipalidad de Lota,
Departamento de Educacién, en su calidad de Empleador y trabajador, como
Celador de la Escuela Basica Centenario F-700 Lota, don CHRISTOPHER NICOLAS
MORALES BUSTOS

2.-Lo anteriormente indicado rige a contar
del 28 de enero de 2022, por la causal de "No concurrencia del trabajador a sus
labores sin causa justificada durante dos dias seguidos, dos lunes en el mes o un
total de tres dias durante igual periodo de tiempo", establecido en el Art. 160
numeral 3 del Codigo del Trabagjo.

3.-IMPUTESE lo anteriormente indicado, al
item 215-23-01-004-000-000 Desahucio e Indemnizaciones.

ANOTESE, REGISTRESE, ,&:omuNiQ SE Y

/
.lUAN MA@&W ZAGAL

[ . ADMINISTRAD UNICIPAL
: “PO DEN DEL SENOR ALCALDE”

\_/

N :
JMGZ/% P/RMU/YVO/ima.- N\
DISTRIBUCI

- Interesado
- Alcaldia.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Personal.
- Remuneraciones D.E.M.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.




