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VISTOS

'1. Decreto N"188 de fecha 08 de febrero de\2022, que
apTUeba ..PROGRAMA DE TESTEO, TRAZABILIDAD Y AISLAMIENTO, AÑO 2022.

2. Memorándum N'30 de fecha 03 de enero del 2022, del
Jefe (s) del Departamento de Salud, en donde el Sr. Alcalde autoriza contratar al Func¡onario (a) que más abajo
se indica.

3. Contrato de Prestación de Servicio suscrito con el
trabajador que se adjunta

Y en uso lo dispuesto en el Art. 12 y las facultadas que me
confiere el Art. 63 ambos de la Ley N" 18695, Orgán¡ca Constitucional de Municipalidades, modif¡cada por la
Ley '19.130 del 1 9 de Mazo de 1992.

ILUSfRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTAMENTO DE SALUD 31 UAR.2022

DECRETo N" ,,/. 5 5á <"t

31 t4/.R, 2022

DECRETO
1. Apruébese Contrato de Prestac¡ón de Serv¡cio

celebrado entre la l. Municipal¡dad de Lota y el o la trabajador (a) que más abajo se indica, a fin de llevar a cabo
EI "PROGRAMA OE TESTEO, TRAZABILIDAD Y AISLAMIENTO, AÑO 2022.

HONORARIOS

CAMILA MEDINA SANCHEZ KINESIOLOGA 44 HORAS $1.262.976 mensual (febrero a marzo).

2. El gasto que genere el cumpl¡miento del presente
Contrato de Prestación de Servicios, deberá imputarse a la cuenta 215-21 "TESTEO/TRAZABILIDAD/
AISLAMTENTO COVTO-1 9."
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- Secretaria(Municipal)
- Contralorfa (SIAPER)
- Secretaria DAS
- F¡nanzas DAS
- Carpeta Funcionario
- C/ Prestadora\
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