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ALCALDIA
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: YONATAN MARCETO GONZATEZ CARTES.
: Liceo Carlos Cousiño Goyenechea A-45.

. Celador.
:44 hrs. cronológicas semanales.
: 14 de marzo de\2023.
: 31 de mayo de\2023.
: Reemplazo por Permiso s¡n Goce de Remuneración de don

José Alarcón Molina
:$410.000-

IMPUTASE lo anteriormente indi do, al ítem

ANÓTESE, REGISTRESE, c UNíOUESE Y

\?ALID4O

¡

N BENITEZ VEGA
R MUNICIPAL

TEROS RDEN D EÑOR ALCALDE"

- Apruébese Contrato de Trabajo a Reemplazo.-

LOrA, 17M¡9:il¿l

DECRETo N. ,//24.-t tct

V¡stos:
El Contrato de Trabajo a Reemplazo, de fecha 14 de

octubre del 2023, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su
calidad de Empleador y el trabajador, don YONATAN MARCELO GONZATEZ CARTES;
Decreto DEM N'601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N' 8O3 det 14.12.20'15, que detega
firma bajo la fórmula "por orden del Señor Alcalde"; D.F.L. No1, del 24.01.94, "Código del
Trabajo"; Resolución No 7 y 8la Contraloría General de la Repúbl¡ca del año 2019 y en
uso de las facultades que me confiere el art. 12o y 630 de la Ley No 18.695, Orgánica
Constitucional de M u n icipa lidades;

DECRETO:

APRUÉBESE Contrato de Trabajo a Reemptazo, de
fecha 14 de octubre de 2023, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de
Educación, en su cal¡dad de Empleador y el trabajador que a continuación se
individualiza:
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- Transparenc¡a Municipal.
- Sub-Depto. Personal.
- Remuneraciones DEfvl
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.-
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ETARIO

215.21.O3.004.-

- lnteresado.
- Alcaldía.


