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- Desígnese a docente para labores de reemplazo.-

LOrA, 0¿ lLlL 2,1.19

DECRETO N" 2bc> 1 .-t

DEC RETO:

DESíGNESE a la persona que se indica para cumplir la

Vistos:
La necesidad existente por Licencia Medica presentada

por la docente de ra Escuera E-693, Doña María Roa Ramírez; DEM N.60r der
30.09.2015 y Decreto DEM N" 803 der 14.12.20rs, que derega firma bajo ra fórmura ,,por
orden del sr. Alcalde"; D.F.L. N' I del '10.09.96 "Estatuto de los profesionares de la
Educación"; Resorución Exenta N' 1.600 de ra contraroría Generar de ra Repúbrica; y en
uso de las facultades que me confieren los arts. 12. y 63. de la Ley N. 1g.695 organica
Constitucional de Municipalidades:

: RODRIGO RAMOS PAREDES
: Escuela Santa María de Guadalupe E-6g3

: Docente
: 37 hrs. cronológicas semanales
02 hrs. cronológicas semanales SEp
0l hrs. cronológicas semanales plE

: l3 de abril de 2018
: 27 de abril de 201 I
: Licenc¡a Médica de Doña María Roa Ramírez
:Reemplazo

PÁGUESE lo anteriormente indicado, de acuerdo a loestablecido en el D.F.L. N" 'l del 10.09.96, "Estatuto de tos
Educación", imputándose 37 h rs. a la Cuenta Presupuestar¡a 2i
Subvención Escolar Preferen cial y 0l hrs. al Programa de ln
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HED o
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Profesionales de la
5 21 03 005,02 hrs.
ación Educacional.
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- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo
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Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




