
Vistos:

de 2017 de Doña NrcolE nvenf"J[Slicts[il?:-'JiÍ8'ff,,.i: IT[xfi ,,t"e'§:i
de 2018; Decreto DEM N" 911 del 27 de agosto i" ,0i6, que delega firma bajo i, mrrf"
.?:r^glOgn det Sr. Atcatde,,; DFL *"t Oi"l Zq.Ot.i+,-,:CtAigo d;l Trabaj;;iH".ir.iO"
No1600 de ra contraroría Generar de-ra Repúbrrcá y 

"n 
,ró oe las tatüriaoer;;;-r"confiere et att 12o y 630 de ra Ley No18.695, brganicá cánstitucionar o" t¡rnú¡p"r¡irJ"r;

DECRETO:

10 de abrir de 20.r8, entre ra r. r,i:H,i:5t: fl,"j"ri"r,::lIi:*"".1á?t:,.".f:ffi::
de.Empreador v ra trabajadora, Doña ñrcoLE nlvenÁ iÁb'coso, 
quien a contar der 01 de abrir de 2018 hasta er 2g de febrero de 20rb, 

"rr"nt"rr r, ."ig,horaria en l0 horas cronoróqicas semanares en ra Escueia centenario r-ióó, *rpráro"la función de Psicóloga.

$r8o.eoo.- (c¡ento ochenta ,,,, 
"*5Já,],"",3;:"J:""1 

X?lil:i::J:#ffiji&Tnensuar en

- Apruébese Anexo de Contrato de Trabajo

LorA, 0 s Jt,t.2t1a

DEcREro N" 2L/06 .-t (c)

tUpÚfeSe lo anteriormente indicado
presupuestaria 215-21-03-004 - SUsve NCIóN ESCOLAR pREFERENCtAL.

vigente en todas sus partes.-
En lo demás, el Contrato de Trabajo, se mantiene

RncHÍvEse -
RruÓrESe, ReoisrREs ESE Y

o
D

E EDUCCION MUNICIPAL
O ALARCON ZAPATA

MI DEL SEÑoR ALCALDE"
PAL

JRAZ/JIV I\¡/cgc

- lnteresada.
- Alcaldía.
- Contraloria.
- Transparencia tt/unicipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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* DEPTO. DE EDUCACION -

DISTRIBUCIÓN:

Datos Personales Sensibles




