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- Apruébese Contrato de Trabajo lndefinido.-

LorA, 0 g JUL.211a

DECRETO D E.M. N" 2Yü .I GI

DECRETO

Vistos.
El Contrato de Trabajo lndefinido, de fecha 15 demazo de 2018, suscrito entre ra r. Mun¡ciparidad de Lota, Depto. de gaucac¡on, en su

galidad d_e Empteador v ta trabajadora, Doña NATALy LtsETfE MoRA HERMObtt LÁl
Decreto DEM N"601 der 30 de_sept¡e-mbre de 2015 que derega firma bajo ra tormural poi
orden del Señor Alcalde"; D.F.L. No1, del 24.O1.94, ,,Código del Trabajo',; ResoLuJion
Nol600 de la contraloría ceneral de la República y en usó de las facúlta¡e" qu" r"
confiere e¡ art. 120 y 630 de ra Ley N019.695, orgánica const¡tuc¡onái Já
M u n icipa Iidades;

APRUÉBESE Contrato de Trabajo lndefinido, de fecha
15 de mazo de 2018, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Dépto. de Educación, en
su calidad de Empleador y ra trabajadora que a continuación se individualiza:

NATALY LISETTE MORA HERMOSILLA
Escuela Konrad Adenauer, E-686

10 de mazo de 1987
Trabajadora Social
22 hrs. cronológicas semanales

: 01 de mazo de 2018
:lndefinido
: Necesidades de Servicio
: $363.393.-

IMPUTASE lo anteriormente
215-21.03.0O4 - PROGRAMA DE INTEGRACION EDUCACIONAL.

indicado, al item
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ANÓTESE, REGÍSTRESE COMUNiQUESE Y

CRUCES
UNICIPAL

STER N L SR. ALCALDE"R

TRIBUCI N
- lnteresada.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.

Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




