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215.21.03.O04.-

ARCHfVESE..

- Apruébese Contrato de Trabajo a plazo Fijo.-

LorA, 31 JUL 2018

DEcREro r.r"20]f,-r1c¡

Vistos:

jur¡o de 2018, suscr¡to entre r,, Mtl"c."üx,il:.0:"t'¡i3:;"il3ii5uE¡l!,S8llJlli
calidad te_Empreador v ra rrabaiadora, Doña ERTKA vÁr_eice cenielóÁñcieá;
Decreto DEM N.601 det SO.Og.ZótS y Decreto N. BO3 dei t4.12.2)1i,que deteqa firmabajo ta-fórmuta .por orden det sr. Atcatde,,; D.F.L. ñ;r, o"i zi.ói.é¿l;óioiiJ'iá
Trabajo'; Resolución No1600 de ra contraroría Generar de ia Repúbrica v L. ,."i" É,facultades que me confiere er arl. 12o y 630 de ra Ley No18.695, orgánicá ó;ññr;ü;rde Municipalidades;

fecha ., jurio de 2018, ,,.",,,o *?lY"Éiitt"rT],ll*.'"".H:3:r¿ i,á.&,lf¿,flI
en su calidad de Empreador y er trabajador que a tontinuación se ¡n¿¡v¡auai¡za:

oEcRETO

: ERIKA VALESCA CARTES SANCHEZ
: Escuela Angel de Peredo E-703

:Paradocente
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 0l de julio de 2018
: 28 de febrero de 2019
: Necesidad de serv¡cio.
: $347.014.-

IMPÚTASE lo anteriormente indicado, al ftem

ANÓTESE, REGÍSTRESE, coMUNÍQUESE Y

!1r

B

+ ST ct ALTEROS .,PO RDEN EL LCALDE"E
SE IPAL

HDC/JMAB/J en$tMr"s".
DISTRIB UCIÓ N:
- lnteresada.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.

E

Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




