
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALOIA

- DEPTO. DE EDUCACION -

- Apruébese Contrato de Trabajo lndefinido.-

LOTA, 31 JUL. ?018

DEcREro D.E.M. N"&Lwl (c)

Vistos:
El Contrato de Trabajo lndef¡nido, de fecha Og de

julio de 2018, suscr¡to entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su
calidad de Empleador y la trabajadora, Doña LLTRLEN JAEL pEñA GARGIA; Decreto
DEI\4 N"601 del 30 de septiembre de 20"15 que delega firma bajo ta fórmuta ,,por orden
del Señor Alcalde"; D.F.L. No1, det 24.01.94, 'Código del Trabajo,,; Resolución No1600
de la contraloría General de la República y en uso de las facultades que me confiere el
arl. 12o y 630 de la Ley No18.695, Orgánica Constitucional de Municipatidades;

DECRETO:

APRUÉBESE Contrato de Trabajo lndefinido, de fecha
09 de julio de 2018, suscr¡to entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educac¡ón, en
su calidad de Empleador y la trabajadora que a continuación se individualiza:

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
R. U. N.
FECHA DE NACIMIENTO
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A,F.P. - SALUD

LLIRLEN JAEL PEÑA GARCIA
Centro lntegral de Adultos C.E.l.A

05 de febrero de 1992
Trabajadora Social
22 hrs. cronológicas semanales
01 de julio de 2018
lndefinido
Necesidad del servicio
$363.396.-

IMPÚTASE lo anter¡ormente indicado, a la Cuenta
Presupuestaria N' 2'l 5-21 -03-005.-

ANÓTESE, REGÍSTRESE MUNÍOUESE Y
ARCHÍVESE,-
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DISTRIBUCIÓÑ:
- lnteresada.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia MuniciPal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




