
S,IUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

* DEPTO, DE EDUCACTON *

z
2

DECRETO:

Vistos:

2 o 1 5, d e D o ñ a c LA u D rA L E+ v: 8x!i'. *'i: t3i""l*:t'J¿t,:.f 
: i"r.:: :g'.ii : 

tj[ 
¿:Decreto DEM N'911 der 27.qg.as.o:t-o de 2016, que derega firma oá¡o ra iátt-,r-inor

orden del sr. Alcarde"; D.F.L. No1, der 24.o1.94, "código derlrabajo,'; iesoruc¡on ñiréoo
de la contraloría General de ta República y en uso de tás facultadei qr" me conr¡ere eiárt.
120 y 630 de la Ley N"18.695, Orgánica Constitucional de Municipalidádes;

lpRUÉggSe Anexo de Contrato de Trabajo de fechal0 de abril de 2018, entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación en su calidad
de Empreador y ra trabajadora, Doña CLAUDTA LEAL vEbA,  - qrien
a contar del 0'l de abril de 2018 hasta el 28 de febrero de 2019, aumentara .ú ."rg"horaria.en '10- horas cronorógicas semanares en ra Escuera centenario r-zoo, cuÁprLnoo
la función de Asistente Social.

Por Io anterior aumenta su remuneración mensual en
$169.930.- (c¡ento sesenta y nueve mil novecientos tre¡nta pesos), afectos a descuentos
legales.

IMPÚTESE lo anteriormente indicado a la cuenta
presupuestaria 215-21-03-004 - SUBVENCTóN ESCOLAR pREFERENCtAL.

vigente en todas sus partes.-
En lo demás, el Contrato de Trabajo, se mantiene

ANÓT
ARCHIVESE..

DRIG LARCON ZAPATA

L ARJONA
PTO. D DUCCION MUNICIPAL

CR
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- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remunerac¡ones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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- Apruébese Anexo de Contrato de frabajo.

LorA, 30 JUL 2018
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Datos Personales Sensibles




