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- Apruébese Contrato de Trabajo lndefinido.-

LorA, 2 3 JUL.l0lS

DEcREro D.E.M. N" !25 JLt $l

DECRETO

V¡stos:
El Contrato de Trabajo lndefinido, de fecha 06 dejulio de 2018, suscrito entre la l. Municípalidad de Lota, óepto. de Educación, en su

calidad de Empteador y ta trabajadora, Doña MARTAN JENNjFER RAMíREZ CHÁVE,
Decreto DEM N"601 del 30 de_sept¡embre de 2015 que delega firma bajo ra tormuia;poi
orden del Señor Alcalde"; D.F.L. No1, del 24.01.94, .Código del Trabajo,,; nesoluc¡on
No1600 de la contraloría General de la República y en usó de las facúltade. qr" r"
confiere el aft. 12o y 630 de ra Ley No18.695, orgánica constitucioáar de
Munic¡palldades;

APRUÉBESE Contrato de Trabajo tndefinido, de fecha
06 de lulio de 2018, suscr¡to entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en
su cal¡dad de Empleador y la trabajadora que a cont¡nuación se individualiza:

PAGUESE lo anteriormente indicado, de acuerdo a lo
establecido en el D.F.L. N'1 del 10.09.96 "Estatuto de los profesionales de la

: MARIAN JENNIFER RAMÍREZ CHÁVEZ
: Escuela Centenario, F-700

: 30 de enero de 1987
: Técnico Diferencial
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 01 de julio de 2018
: 28 de febrero de 20'19
: Necesidad del servicio
: $347.014.-

ndose a la cuenta 'PROGRAMA OE lN RACIÓN ESCOLAR'

ANÓTESE, REGÍSTR E COMUNfOUESE Y

o c UCES
MI T OR MUNICIPAL

POR O EN DEL SR. ALCALDE"

Educación", lmputá
N" 215-21-03-005

ARCHfVESE.-
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DIS CIÓN:
- lnteresada
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




