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- Apruébese Contrato de Trabajo a Plazo Fijo.-

LorA, 2 3 JUL,20l8

DECRETO n 2571/.-ttct_.--.,

Vistos:
El Contrato de Trabajo a Plazo Fr¡o, de fecha 10 de

julio de 2018, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación, en su
calidad de Empleador y la trabajadora, Doña KAREN NTCOLE HERRERA CEBALLOS .

Decreto DEM Ñ"OOt ALt 30.09.2015 y Decreto DEM N" BO3 det 14.12.20ts, que JetegJ
firma bajola fórmula "por orden del Señor Alcalde"; D.F.L. No1, de:24.O.1.94,,óOaigo Oit
Trabajo"; Resolución No1600 de la Contraloría General de la República y en uso áe las
facultades que me confiere el a¡l. 12o y 630 de la Ley No'i8.695, orgánica constitucional
de Municipalidades;

APRUÉBESE Contrato de Trabajo a ptazo Fijo, de
fecha 10 de julio de 2018, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, óepto. de Eduiación,
en su calidad de Empleador y la trabajadora que a continuación se individualiza:

DECRETO

: KAREN HERRERA CEBALLOS
: Escuela Baldomero Lillo Figueroa D-684

: l9 de octubre de 1989
: As¡stente de Sala
: 44 hrs. cronológ¡cas semanales
: 01 de julio de 2018
: 28 de febrero de 2019
: Necesidades del Servicio
: $347.014.-

IMPÚTASE lo anteriormente indicado, al ftem 215.21 .O3.OO4

ANÓTESE, REGÍSTRESE, OMUNíQUESE Y
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- lnteresada.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.
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