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Desígnese docente para labores de reemplazo.-

LOTA,
0 2 A60 20rs

DEcREro x" 2112 .t pl

Vistos:
La necesidad existente por Licencia Medica presentada por

el Docente del Colegio Thompson Matthews E-701, Don José puchi Estrada; Decráo DEM
N"601 del 30.09.2015 y Decreto N" 803 del 14-12.2015 que detega firma bajo ta fórmula ,por

orden del Señor Alcalde" D.F.L. N" 1 del 10.09.96 "Estatuto de los profes¡onales de la
Educación"; Resolución Exenta N' 1.600 de la Contraloría General de la República; y en uso
de las facultades que me c¡nfieren los arts. 12'y 63' de la Ley N. 18.695 Orgánica
Constitucional de Mun¡cipalidades;

DECRETO:

DESÍGNESE a la persona que se ind¡ca para cumplir la
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:JUAN GABRIEL DIAZ NAVARRO
: Escuela Thompson Matthews E-701

: Docenle
: 31 hrs. cronológicas semanales
05 hrs. cronológicas semanales PIE
08 hrs. cronológicas semanales SEP

: 30 de junio de 2018
: 29 de julio de 2018
: Licencia Médica de Don José Puchi Estrada
: Reemplazo
:2152

PAGUESE lo anteriormente ind¡cado, de acuerdo a lo
esiablecido en el D.F.L. No 1 del 10.09.96, "Estatuto de los Profesionales de la Educación",
imputándose 31 hrc a la Cuenta Presupuestaria 215 21 03 005, 08 hrs. a la Subvención
Escolar Preferencial y 05 hrs al Programa de integración educ onal.

ANÓTESE, REGíSTRESE, COMU io ESE Y ARCHíVESE
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DISTRIBUCION:
- lnteresado.
- Alcaldia.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.

función que se señala.

Datos Personales Sensibles




