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Vistos:
El Contrato de Trabajo por Servicio, de fecha 22 de

octubre de 2018, suscrito entre la Municipalidad de Lota, Deparlamento de.Educación,
en su calidad de Empleador y el trabajador don SEGUNDO JOSE GARCIA
VALENZUELA;Decreto DEM N" 601 del 30.09.20'15 y Decreto N'803 del 14.12.2015,
que delega f¡rma bajo la fórmula "por orden del señor alcalde" D.F.L. Nol, del 24.01.94,
"Código del Trabajo"; Resolución No 1600 de la Contraloria General de la República y
en uso de las facultades que me confiere el Art. 12o y 63o de Ia Ley No18.695, Orgánica
Constituc¡onal de Municipalidades;

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
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presupuestaria 21 5-21 -O3-OO4.

ARCHiVESE..

: SEGUNDOJOSÉGARCíAVALENZUELA
: L¡ceo Rosauro Santa Ríos A-46

: 25 de d¡c¡embre de 1970.
: Celador
: 44 hrs. cronológicas semanales
: 22 de octubre de 2018.-
: 16deenerode2019.-
: Días compensados Osvaldo Silva, José Herrera, Victor

Oliva
: $288.000
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- Aprueba Contrato de Trabajo por Servicio.-

9E,EEIQ:

APRUÉBESE Contrato de Trabajo por Servicio de
fecha 22 de oclubre de 2018, suscrito entre la Municipalidad de Lota, Departamento de
Educación, en su calidad de Empleador y el trabajador que a continuación se
individualiza:

IMPÚTESE lo anteriormente indicado a la cuenta

)
')

SECREI'RIO
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- lnteresado.
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Depto. Personal.
- Carpeta Funcionario.
- Archivo.-

Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




