
---:,rlUNlClPALlDAD DE LOTA
ALCALDIA. DEPTO. DE EDUCACION -

- Apruébese Contrato de Trabajo por Servicio.-

LorA, I I0cI.2019

.DECRETO o.e.u. r,r"j]l{?-r ¡c¡

DECRETO:

APRUÉBESE Contrato de Trabajo por Servicio, de fecha
27 de septiembre de 2018, suscrito entre la l. Municipalidad de Lota, Depto. de Educación,
en su calidad de Empleador y la trabajadora que a continuación se individualiza:

NOMBRE
ESTABLECIMIENTO
R. U- N.
FECHA DE NACIMIENTO
FUNCION
JORNADA
DESDE
HASTA
MOTIVO
RENTA
A.F,P.. SALUD

JEMSY SOLETIIT II¡IORAGA SANHUEZA
Escuela Angel de Peredo E-703

02 de noviembre de 1994
Aux¡liar de aseo y servicios menores
44 hrs. cronológicas semanales
27 de sept¡embre de 2018
03 de noviembre de 2018
Licencia Méd¡ca Don Guillermo Baza Díaz
s280.240.-

215.21.O3.O04.-

ARCHíVESE.-

HD PI M/igj
DI

IUPÚTASE lo anteriormente indicado, al ilem

ANÓTESE, REGÍSTRESE, COMUN|QUESE Y

NI DOR
UCES
UNICIPAL

NICIPE T
ARJO

U
STEROS "POR RD DEL SEÑOR ALCALDE"

Vistos:
El Contrato de Trabajo por Servic¡o, de fecha 27 de

sept¡embre de 2018, suscrito entre la l. Municipalidad de Loia, Depto. de Educación, en su
calidad de Empleador y ta trabajadora Doña JEMSy soLEMlr MoRAGA sANHUEZA;
Decreto DEM N"601 del 30.09.2015 y Decreto DEM N'803 del 14.12.2015, que detega
frrma bajo-la fórmula "por orden del señor Alcalde"; D.F.L. Noj, del 24.01 .9a, ,,bóaigo oet
Trabajo"; Resoluclón Nol600 de la conlalorie General de la Repúbl¡ce y en uso áe hs
facultades que me confiere el ar|. 12o y 630 de la Ley No'l8.69s, orgán¡ca ionstitucional de
Municipalidades;

- lnteresada
- Alcaldía.
- Contraloría.
- Transparencia Municipal.
- Sub-Depto. Remuneraciones.
- Sub-Oepto. Personal.
- Carpeta Funcionaria.
- Archivo.

Datos Personales Sensibles

Datos Personales Sensibles




